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RETRIBUCIONES 2017 Servicio Madrilefio de Salud

. i \ >
PERSONAL ESTATUTARIO éﬁm SEWFW
ATENCION PRIMARIAY SUMMA 112

Instrucciones para la Gestién de las Nominas del Personal de la Comunidad de Madrid para 2017 (ORDEN
de 14 de julio de 2017, de la Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda - BOCM de 20/07/2017).

Para una facil comprension de las ndminas, dividimos la presente informacion en dos partes:
CONCEPOS FIJOS (los que perciben en funcién de la categoria) y CONCEPTOS VARIABLES
(los que se perciben en funcion de la antigiiedad; de las guardias, noches y festivos que se
realicen; de las T.I.S. y poblacion asignadas; de si se cobra o no Carrera y/o Promocidn
Profesional, ....).

CONCEPOS FI1JOS.- Sueldo Base, Cto. de Destino, Cto. Especifico general, Productividad por

vinculacién, Productividad Fijal, Productividad Fija A.M.S., Pagas Extraordinarias:

PAGA
CATEGORIA” GRUPO gé\s:-Nco MES :)?Ti‘: ADICIONAL
C. ESPECIFICO

Médico de Familia y Pediatra Al 24 2.833,04 | 1.292,77 346,49 37.275,00
27B 2.918,73 | 1.292,77 346,49 38.303,28
Odontoélogo 37B Al 24 3.081,07 | 1.292,77 346,49 40.251,36
Mas de 3 ZB 3.187,34 | 1.292,77 346,49 41.526,60
27B Al 24 2.918,73 | 1.292,77 346,49 38.303,28
Psicdlogo Clinico 37B Al 24 3.081,07 | 1.292,77 346,49 40.251,36
Mas de 3 ZB Al 24 3.187,34 | 1.292,77 346,49 41.526,60
Médico ESADP Al 24 3.187,34 | 1.292,77 346,49 41.526,60
Médico de: SAR — Urg. y Emrg. SUMMA 112 Al 24 3.051,45 | 1.292,77 346,49 39.895,92
Grupo Técnico FA Al 23 2.243,59 | 1.255,53 349,88 30.133,90
Matrona A2 22 1.747,31 | 1.233,54 11,65 23.458,10
Fisioterapeuta A2 21 1.710,10 | 1.196,33 11,65 22.937,16
A.P. 1.710,10 | 1.196,33 11,65 22.937,16

Enfermero/a ESADP —SAR - Urg.y A2 21
Emrg. SUMMA 112 1.884,11 | 1.196,33 11,65 25.025,28
Grupo de Gestion FA A2 21 1.827,80 | 1.196,33 117,58 24.561,42
Trabajador Social A2 21 1.710,10 | 1.196,33 11,65 22.937,16
Técnico Superior Especialista C1 19 1.591,97 | 1.060,47 103,64 21.431,86
Grupo Administrativo FA C1 17 1.496,24 | 1.014,65 103,64 20.191,46
Jefe de Equipo C2 17 1.553,46 | 1.014,65 180,95 21.032,72
Técnico de Emergencias Sanitarias C2 17 1.505,41 985,56 180,95 20.397,94
Auxiliar Enfermeria En funciones de T.E. 1.464,39 | 1.031,38 103,64 19.842,72

(TCAE) TCAE —CONSULTAS — 2 15
ESADP — SUMMA 112 1.246,69 939,76 46,48 16.932,76

Auxiliar de Farmacia

Aux. Adm. Taqui., Estenot., Op. Eq. Mecanizado C2 15 1.279,22 939,76 46,48 17.323,12
Celador At. Directa y SUAP E 14 1.166,79 883,74 31,68 15.832,32
Sin At. Directa 13 1.116,75 859,83 28,54 15.177,74

1en algunos caso la productividad Fija es “variable”, en funcion del las T.I.S. y al poblacion
asignada (ver cuadros mas adelante).

2por motivos de espacio, el cuadro incluye las Unicamente las categorias mas numerosas.
Quien precise consultar otras categorias puede hacerlo PINCHANDO AQUI.



http://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2017/07/20/BOCM-20170720-16.PDF
http://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2017/07/20/BOCM-20170720-16.PDF

CONCEPTOS VARIABLES.- Trienios, Atenciéon Continuada (noches, domingos y festivos,
guardias), Complemento de Productividad Fija (en funcién del nimero de T.I.S. y la poblacidon
asignada, y el Grado de Dispersién), Carrera y Promocion Profesional:

TRIENIOS
GRUPO ‘ MES ‘ PAGA EXTRA
Al 43,52 26,85
A2 35,48 25,87
c1 26,85 23,19
c2 18,27 18,09
E 13,75 13,75

Distinto valor de cada trienio en el salario mensual y en las pagas extraordinarias.

ATENCION CONTINUADA

PERSONAL LICENCIADO SANITARIO DE ATENCION PRIMARIA Y SUMMA 112

Modalidad A

Médicos de Familia y Pediatras AP, Médicos de ESADP, Médicos Urgencias y 3541 €
Emergencias SUMMA 112 ’
Médicos del SUMMA 112, SAR y UNIDAD DE PALIATIVOS 24 horas.
NOCHES:
- Por cada noche 47,42 €
- Por cada noche que coincida con festivo y domingo (cuando la noche
. . . . 66,41 €
coincida con domingo o festivo saliente).
FESTIVOS
- Porcada 12 horas en domingos y festivos ‘ 72,42 €
- LAS NOCHES 24 Y 31 DE DICIEMBRE SE ABONARAN DOBLE DE LAS DE DOMINGO/FESTIVO.
- LOS DiAS 25 DE DICIEMBRE Y 1 DE ENERO SE ABONARAN DOBLE QUE DOMINGOS/FESTIVOS.

Modalidad B (guardias y exceso de jornada)

Médicos de Familia de AP, Pediatras de AP por participacion en turnos de guardia 11,04 €/hora
Médicos de Urgencias y Emergencias del SUMMA 112 y SAR por exceso de jornada 22,40 €/hora




ATENCION CONTINUADA (continuacién)

DIPLOMADOS EN ENFERMERIA DE ATENCION PRIMARIA Y SUMMA 112
\ Fuera de la jornada ordinaria

Modalidad A
Responsable de Enfermeria 141,70 €/MES
Enfermero/a AP, ESAD y Emergencias SUMMA 112 - 133,28 €/MES
Matrona
Modalidad B (guardias y exceso de jornada)
Enfermero/a de AP por participacidén en turnos de PRESENCIA FISICA 7,13 €/HORA
guardia GUARDIA 50% DEL VALOIR DE LA
LOCALIZADA GUARDIA FISICA
. PRESENCIA FiSICA 14,05 €/hora
E:Zzzr;zreoéz jgfnjcrjr;ergenuas y S.U.A.P./S.A.R. por GUARDIA =0% DEL VALOIR DELA
LOCALIZADA GUARDIA FISICA

Dentro de la jornada ordinaria

POR CADA POR CADA NOCHE POR CADA DOMINGO O
NOCHE QUE COINCIDA CON FESTIVO
FESTIVO O DOMINGO*

Enfermero/a del SUMMA 112, SAR y
Unidad Paliativos 24 h.

* Procede el abono de esta cuantia exclusivamente cuando la noche coincida con domingo o festivo
saliente.

35,83 € 50,19 € 54,73 €

- LA NOCHE DEL 24 Y 31 DE DICIEMBRE SE ABONARAN A RAZON DEL DOBLE DE LA NOCHE QUE COINCIDA
EN FESTIVOS Y DOMINGO.

- EL DIA 25 DE DICIEMBRE Y 1 DE ENERO SE ABONARAN A RAZON DEL DOBLE DE LA CUANTIA ASIGNADA
PARA CADA DOMINGO Y FESTIVO.

RESTO DEL PERSONAL DEL SUMMA (Dentro de la jornada ordinaria
Dentro de la jornada ordinaria

NOCHES Y FESTIVOS EN EL SUMMA 112

POR CADA NOCHE POR CADA
P?“ZEQEA QUE COINCIDA CON DOMINGO O
DOMINGO O FESTIVO* FESTIVO
GRUPO C2 25,51 € 35,69 € 39,08 €
GRUPOE 26,59 € 37,19 € 40,73 €

* Procede el abono cuando la noche coincida con domingo o festivo saliente.

- LA NOCHE DEL 24 Y 31 DE DICIEMBRE SE ABONARAN A RAZON DEL DOBLE DE LA NOCHE QUE COINCIDA
EN FESTIVOS Y DOMINGO.

- EL DIA 25 DE DICIEMBRE Y 1 DE ENERO SE ABONARAN A RAZON DEL DOBLE DE LA CUANTIA ASIGNADA
PARA CADA DOMINGO Y FESTIVO.

Exceso de jornada

TECNICO DE EMERGENCIAS SANITARIAS PRESENCIA FiSICA 11,45 €/ hora
TECNICO DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS C2 PRESENCIA FiSICA 11,45 €/ hora
TECNICO DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS C2 PRESENCIA FiSICA 10,47 €/ hora

50% DEL VALOR DE

GUARDIA LOCALIZADA PRESENCIA ESICA




COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD: FACTOR FI1JO

POR EL NUMERO DE T.I.S. ASIGNADAS Y EL GRADO DE DISPERSION
Valor de la T.I.S. (euros/mes) segtin dispersion del puesto

GRUPO DE
EDAD G-1 G-2 G-3 G-4

De 14 a 64
MEDICO DE e 0,236169 0,358604 0,441565 0,471003
FAMILIA 65 afios en 0,525865 0,648299 0,730590 0,760697

adelante

De 0 a 2 afios 0,619528 0,762705 0,838973 0,874434
PEDIATRA De 3 a 6 afios 0,579389 0,719216 0,792810 0,824925
De7al3afos | 0,236170 0,358604 0,441565 0,471003

Los Médicos de Familia de A.P. que atiendan a nifios de 0 a 13 afios como consecuencia de la falta de
Médicos Pediatras en la Zona, percibirdn por Tarjeta las mismas cuantias que los Médicos Pediatras.
RESPONSABLE DE ENFERMERIA EN G-1 G-2 G-3 G-4
CENTROS DE SALUD Y
ENFERMERO/A DE A.P.

0,089652 0,197366 0,222790 0,271629

POR EL NUMERO DE POBLACION ASIGNADA

Euros/mes en funciéon del nimero de Zonas Basicas de Salud y de la poblacién asignada

Ndmero de muje~res 1 Zona Basica 2 Zonas Basicas | 3 Zonas Basicas
mayores de 14 ainos
Hasta 5.000 160,21 230,42 305,36
MATRONAS De 5.001 a 6.500 198,73 256,02 333,11
De 5.001 a 6.500 236,81 281,51 360,87
Mas de 8.000 270,67 337,16 390,95
\ Euros/mes en funciéon del nimero de Zonas Basicas de Salud y de la poblacién asignada
Poblacion asignada 1 Zona Basica 2 Zonas Basicas | 3 Zonas Basicas
Hasta 25.000 105,47 177,33 251,13
FISIOTERAPEUTAS De 25.001 a 30.000 131,27 203,10 274,93
De 30.001 a 35.000 157,06 228,87 300,70
Mas de 35.000 235,68 305,57 326,49
Euros/mes en funcién de la poblacion asignada
Po!olacmn indice 1 indice 2 indice 3 indice 4
asignada
Hasta
TRABAJADORES 55 000 105,47 154,06 202,61 251,13
SOCIALES De 25.001
2 35.000 143,14 191,69 240,25 288,82
Mas de
35 000 180,81 229,38 277,93 326,49
El indice en que deben quedar ubicados los Trabajadores Sociales se corresponde con el mayor factor de
dispersién geografica del total de los Centros de Salud que atienden.

Sindicato Asambleario de sanidad (SAS)



CARRERA PROFESIONAL

| GRUPO | NIVEL | MES | ANO

LICENCIADOS NIVEL | 337,73 4.052,76
SANITARIOS NIVEL I 626,04 7.512,48
NIVELIII 881,40 10.576,80
NIVELI 230,64 2.767,68

DIPLOMADOS
SANITARIOS NIEL 436,58 5.238,96
NIVEL Il 658,98 7.907,76

PROMOCION PROFESIONAL

Nivel | MES 267,71 | MES 203,45 MES 133,85 MES 107,09 | MES 66,96

| ANO | 3.212,52 | ANO | 2.441,45) ANO | 1.606,26 ] ANO | 1.285,08| ANO 803,55
Nivel | MES 505,97 | MES 384,54 | MES 252,98 | MES 202,38 | MES 126,54
1] ANO | 6.071,75 | ANO | 4.614,56 | ANO | 3.035,81] ANO | 2.42860] ANO | 1.518,51
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