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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Presidencia, Justicia
y Portavocia del Gobierno

5 ORDEN 815/2018, de 15 de marzo, de la Consejeria de Presidencia, Justicia y
Portavocia del Gobierno, por la que se convocan pruebas selectivas para el in-
greso en el Cuerpo de Ingenieros y Arquitectos Superiores, Escala de Arquitec-
tura Superior, de Administracion Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de la Comu-
nidad de Madrid.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 22/2015, de 23 de abril (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); el Decreto 41/2016, de 3 de mayo (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 6 de mayo), y el Decreto 144/2017, de 12 de di-
ciembre (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 14 de diciembre), por los que
se aprueban, respectivamente, las Ofertas de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid
para los afios 2015, 2016 y 2017, asi como en virtud de la habilitacién conferida por el articu-
lo 6 del citado Decreto 144/2017, de 12 de diciembre, y en el ejercicio de las competencias
que le estdn atribuidas por el articulo 2.bis.7 del Decreto 74/1988, de 23 de junio, por el que
se atribuyen competencias entre los Organos de la Administracién de la Comunidad, de sus
Organismos Auténomos, Organos de Gestién y Empresas Puiblicas en materia de personal, en
relacion con el Decreto 130/2017, de 31 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del Go-
bierno (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de noviembre), esta Conse-
jeria ha resuelto convocar pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de Ingenieros y Ar-
quitectos Superiores, Escala de Arquitectura Superior, de Administracién Especial, Grupo A,
Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid, con sujecién a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

Primera
Normas generales

1.1.  Se convocan pruebas selectivas para la cobertura de 35 plazas en el Cuerpo de
Ingenieros y Arquitectos Superiores, Escala de Arquitectura Superior, de Administracion
Especial, Grupo A, Subgrupo A1, de la Comunidad de Madrid, para su provisién simultd-
nea por los turnos de promocién interna y de acceso libre.

De las plazas indicadas, 8 corresponden a la Oferta de Empleo Piblico de la Comuni-
dad de Madrid para el afio 2015, aprobada por el Decreto 22/2015, de 23 de abril; 10 a la
Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2016, aprobada por el
Decreto 41/2016, de 3 de mayo, y 17 a la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de
Madrid para el afio 2017, aprobada por el Decreto 144/2017, de 12 de diciembre.

1.1.1. El niimero total de vacantes reservadas al turno de acceso libre asciende a 25
plazas, correspondiendo las 10 restantes al turno de promocidn interna. En caso de no que-
dar cubiertas estas dltimas, se acumulardn a las del turno de acceso libre.

1.1.2. De conformidad con la normativa vigente relativa al acceso de las personas
con discapacidad a la Administracién Publica, para quienes tengan la condicién legal de
personas con discapacidad con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, y
siempre que se cumplan los requisitos que, a tal efecto, se establecen en dicha normativa,
se reservan 2 plazas del total de las convocadas por el turno libre. Las plazas reservadas para
el cupo de discapacidad, en caso de no haber aspirantes aprobados por dicho cupo, se acu-
mulardn a las del turno libre.

1.1.3. El proceso selectivo del turno de promocién interna finalizard antes que el co-
rrespondiente al turno libre, de conformidad con lo establecido en el articulo siete del vi-
gente Acuerdo Sectorial para el Personal Funcionario de Administracién y Servicios de la
Administracién General de la Comunidad de Madrid y sus Organismos Auténomos.
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1.1.4. Los aspirantes solo podrdn participar en uno de los turnos, libre o promocién
interna, independientemente de que puedan concurrir, dentro del turno libre, a las plazas re-
servadas al cupo de discapacidad, siempre que asi lo indiquen en el apartado correspondien-
te de la solicitud y cumplan los requisitos establecidos a tal efecto.

1.2.  Seran de aplicacion a las presentes pruebas selectivas el Real Decreto Legislati-
vo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatu-
to Bdsico del Empleado Publico; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Refor-
ma de la Funcién Publica; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provisiéon de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado; la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Fun-
cion Publica de la Comunidad de Madrid; el Decreto 230/2001, de 11 de octubre, por el que
se regula el acceso a la Funcién Puablica de la Administracién de la Comunidad de Madrid
de los nacionales de los demds Estados miembros de la Unién Europea; los Decretos de apro-
bacioén de las Ofertas de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid citados en la base 1.1;
el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion
social; el Decreto 54/2006, de 22 de junio, por el que se regula el acceso de las personas con
discapacidad a la Administracién de la Comunidad de Madrid; la Orden 1285/1999, de 11
de mayo, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban Instrucciones relativas al fun-
cionamiento y actuacién de los Tribunales de Seleccién en el dmbito de la Administracién
de la Comunidad de Madrid; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régi-
men Juridico del Sector Piiblico; las bases de esta convocatoria y demds normativa que re-
sulte de aplicacion.

1.3. El sistema de seleccion de los aspirantes serd el de oposicion.

1.4.  La publicacién de todos los actos y acuerdos que se dicten en desarrollo del pro-
ceso selectivo se realizard a través del BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
o mediante su insercion en los tablones de anuncios sefialados en las presentes bases, seguin
proceda, sin perjuicio de la publicidad que se dard a dichos actos, a efectos informativos,
mediante los medios establecidos en el Decreto 21/2002, de 24 de enero, por el que se re-
gula la Atencién al Ciudadano en la Comunidad de Madrid.

La publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID 0, €n su ¢aso,
en los tablones de anuncios serd vinculante a efectos de la convocatoria para la realizacién
de los ejercicios de la oposicidn, asi como la que determine el inicio del cémputo de cual-
quiera de los plazos que estén establecidos y sean de aplicacién segun lo dispuesto en las
bases de la presente convocatoria.

1.5. La Direccién General de Funcidn Piblica resolverd cuantas incidencias se sus-
citen en el desarrollo de esta convocatoria, sin perjuicio de las que corresponden al Tribu-
nal de Seleccidn segun lo dispuesto en la base 7.8 de la presente Orden.

Segunda
Interesados

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selectivas los aspirantes debe-
rdn reunir los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
mdxima de jubilacién forzosa.

b) Nacionalidad: Deberd concurrir alguna de las siguientes circunstancias:
Tener la nacionalidad espafola o la nacionalidad de alguno de los demds Estados
miembros de la Unién Europea o ser nacional de algin Estado al que sea de apli-
cacion el Reglamento (UE) nimero 492/2011 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo de 5 de abril de 2011, relativo a la libre circulacién de los trabajadores den-
tro de la Unidn, y el Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre
circulacion y residencia en Espafia de ciudadanos de los Estados miembros de la
Unién Europea y de otros Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémi-
co Europeo.
Igualmente, podrédn participar, cualquiera que sea su nacionalidad, los familiares
del ciudadano de la Unién Europea o de otro Estado parte en el Acuerdo sobre el
Espacio Econémico Europeo, cuando le acompaiien o se retinan con él, en los tér-
minos dispuestos en el citado Real Decreto 240/2007.
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¢) Estar en posesion del titulo de arquitecto o del titulo de Mdster universitario que
habilite para el ejercicio de la profesion regulada de arquitecto.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en posesion de la
credencial que acredite su homologacidn, en su caso, del correspondiente certifica-
do de equivalencia conforme a la normativa que resulte de aplicacién a tal efecto.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias del Cuerpo
al que se pretende acceder.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cual-

quiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o esta-
tutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial.
Los aspirantes que posean nacionalidad distinta de la espafiola, ademds del requi-
sito citado en el parrafo anterior, no deberdn hallarse inhabilitados o en situacién
equivalente ni haber sido sometidos a sancién disciplinaria o equivalente que im-
pida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

f) No ostentar la condicion de funcionario de carrera del mismo Cuerpo y Escala so-
bre el que versa el presente proceso selectivo.

2.2. Los aspirantes que concurran a estas plazas por el turno de promocién interna,
incluidos los funcionarios de carrera de otras Administraciones Piblicas que se encuentren
prestando servicios en la Comunidad de Madrid en virtud del procedimiento de movilidad
establecido en el articulo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, deberan reunir los siguientes
requisitos, ademds de los restantes exigidos en esta convocatoria:

— Ostentar la condicién de funcionarios de carrera.

— Pertenecer a alguno de los Cuerpos o Escalas del Subgrupo A2 de la Administra-
cion de la Comunidad de Madrid o, en su caso, de la Administracién de origen.

— Haber prestado servicios efectivos como funcionario de carrera durante al menos
dos afios en el Cuerpo o Escala al que pertenezcan.

Sin perjuicio de lo anterior, no podrdn concurrir a estas pruebas quienes, a fecha de fin
de presentacion de instancias, se encontrasen en situacién administrativa de suspension fir-
me de funciones.

2.3. Los aspirantes que concurran por el cupo de discapacidad, ademds de reunir los
restantes requisitos exigidos en esta convocatoria, deberdn tener reconocido un grado de
discapacidad igual o superior al 33 por 100.

2.4. Latotalidad de los requisitos establecidos en esta base 2 deberdn poseerse en el
dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta la toma de
posesidon como funcionario de carrera del Cuerpo sobre el que versa el proceso selectivo.

Tercera
Solicitudes

3.1. Las solicitudes para participar en estas pruebas selectivas se deberdn cumpli-
mentar por medios electrénicos, a través de la pagina web de la Comunidad de Madrid, re-
llenando el formulario de este proceso, de acuerdo con las instrucciones que constan en el
mismo, al que se accederd siguiendo la secuencia que se indica a continuacién
“www.madrid.org/Gobierno Regional/Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del
Gobierno”, seleccionando en “Organizacion”, la “Direccion General de Funcién Publica”
y, posteriormente, “Procesos selectivos de personal de nuevo ingreso”, “Ingenieros y Ar-
quitectos Superiores, Escala de Arquitectura Superior”. Igualmente podra accederse a tra-
vés del Portal del Ciudadano de la Comunidad de Madrid.

En caso de que vaya a optar por la presentacion telemdtica, deberd acceder a través de
la opcién “Tramitacién telemdtica” y disponer de documento nacional de identidad electré-
nico, de uno de los Certificados Electronicos reconocidos o cualificados de firma electro-
nica, que sean operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores inclui-
dos en la “Lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion” o cualesquiera
otros medios de identificacidon que la Administracién de la Comunidad de Madrid ponga a
disposicion de los ciudadanos.

En caso de que vaya a optar por la presentacion presencial, deberd acceder a través de
la opcién “Gestién presencial”’, cumplimentar el formulario y, a continuacién, proceder a
su impresion y firma.

En ambos casos, la presentacion de dichas solicitudes deberd realizarse en los térmi-
nos dispuestos en la base 3.3 de esta Orden.
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3.2. A efectos del cumplimiento del articulo 5 de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, los datos contenidos en la solici-
tud serdn objeto de tratamiento automatizado por la Direccion General de Funcién Publica
para el desarrollo del proceso selectivo, siendo su cumplimentacidn obligatoria para la ad-
misién a estas pruebas selectivas.

Asimismo, los aspirantes, para los distintos actos de tramite que se deriven del proce-
so selectivo y que contengan datos de cardcter personal, con la presentacion de su solicitud
de participacién dan su consentimiento para que la Administracién actuante pueda proce-
der a la publicacién de los mismos en su pagina web o en cualquier otro espacio estableci-
do a tal efecto.

Los datos personales, domicilio, direccién de correo electrénico, asi como cualquier
otro declarado por el aspirante en su solicitud de participacién en este proceso selectivo, se-
rdn considerados como los Unicos vdlidos a efectos de las notificaciones que, en su caso,
hubieran de practicarse, siendo responsabilidad de aquel la veracidad de los mismos, asi
como la correspondiente comunicacién al érgano convocante de cualquier cambio en los
datos inicialmente consignados.

3.3. Presentacion de solicitudes.

3.3.1. Las solicitudes de participacion, junto con la documentacién que corresponda,
se dirigirdn a la Direccién General de Funcién Ptblica de la Consejeria de Presidencia, Jus-
ticia y Portavocia del Gobierno, debiendo ser presentadas en cualquiera de los lugares o for-
mas que se indican a continuacién:

a) Telemdaticamente, anexdndose a la solicitud la documentacién requerida que hu-
biera de aportarse junto con la solicitud de participacién, conforme a lo dispuesto
en la base 3.3.3.

A estos efectos, para presentar la solicitud y documentacion por Internet a través del
Registro Electrénico de la Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobier-
no o de los demds registros previstos en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas, serd necesario disponer del DNI electrénico o de uno de los Certificados Elec-
trénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean operativos en la
Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de con-
fianza de prestadores de servicios de certificaciéon”, o de otros medios de identifica-
cién que la Administracién de la Comunidad de Madrid ponga a disposicién de los
ciudadanos. La utilizacién de otros medios de identificacién y autenticacion electrd-
nica distintos de la firma electrénica avanzada implican que los datos que se hacen
constar en el formulario de solicitud de participacién en el proceso selectivo son
ciertos y que el solicitante retine los requisitos para participar en el mismo, compro-
metiéndose a presentar la documentacidn necesaria, en su caso, para su acreditacion.

b) En caso de no optar por la presentacion telematica, los participantes, deberdn pre-

sentar la solicitud que hayan impreso y firmado tras la cumplimentacién electrd-
nica del formulario, junto con la documentacién requerida que corresponda, en
cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas direcciones
se adjuntan a esta convocatoria, o en alguno de los demds lugares y formas esta-
blecidos en el articulo 16.4 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.
De efectuarse la presentacion de la solicitud y su documentacién anexa en una ofi-
cina de Correos, se hard en sobre abierto, con objeto de que se proceda a su fecha-
do y sellado por el funcionario de dicha entidad antes de su certificacién, debien-
do constar como destinatario la Direccion General de Funcién Puablica de la
Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno (calle Miguel An-
gel, nimero 28, 28010 Madrid).

3.3.2. Elplazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias hdbiles a contar des-
de el dia siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del aspirante.

3.3.3. Documentacién a adjuntar a las solicitudes. Los aspirantes deberdn acompa-
far a las solicitudes de participacién la documentacién que corresponda de entre la que se
indica a continuacidn:

a) Elejemplar para la Administracién del impreso modelo 030, acreditativo de haber
abonado la tasa por derechos de examen y/o, en su caso, la documentacién acre-
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ditativa de la exencidn total o parcial del pago de la misma, todo ello en la forma
y términos dispuestos en la base 4 de la presente Orden.

b) Aquellos aspirantes que pudieran precisar adaptaciones de tiempo y/o medios para
la realizacién de alguno de los ejercicios de que consta el proceso, deberan pre-
sentar la documentacion que acredite el tipo o tipos de adaptaciones solicitadas en
el apartado 8 del modelo de solicitud, que habra de ser aportada en la forma y tér-
minos establecidos en la base 5 de la presente convocatoria.

¢) Unicamente en aquellos casos en que la solicitud se presente y/o firme por el/la re-
presentante que actiia en nombre del/de la interesado/a, se deberd aportar la corres-
pondiente autorizacién en el modelo que se adjunta a la presente convocatoria.

Cuarta
Tasa por derechos de examen

4.1. Los aspirantes que participen en este proceso selectivo deberdn liquidar la tasa
por derechos de examen en la forma y por el importe que corresponda, de entre los previs-
tos en la presente base. A estos efectos, conforme al Texto Refundido de la Ley de Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad de Madrid, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2002,
de 24 de octubre (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 29 de octubre), y
en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 12/2017, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para el afio 2018 (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 28 de diciembre), la tasa por derechos de examen en
procesos selectivos para ingreso en el Subgrupo A1 de los que se deriva la formacion de lis-
ta de espera, serd de 52,91 euros.

Para los aspirantes que sean miembros de familias numerosas de categoria general, di-
cha tasa, de conformidad con lo indicado en la base 4.3, sera de 26,45 euros.

Los aspirantes deberdn abonar la cuantia que, en cada caso, corresponda, mediante el
impreso normalizado 030 que, a efectos meramente informativos, se acompaifia a la presen-
te convocatoria.

Dicho impreso podrd obtenerse:

a) A través de la pagina web de la Comunidad de Madrid www.madrid.org, posicio-
ndndose en “Servicios al Ciudadano”, “Gestiones y tramites”, seleccionando en el
apartado “Servicios electrénicos” el enlace “Pago de tasas y precios publicos”, a
continuacion el enlace “Acceso al servicio” y, finalmente, dentro de “D?® Examen
Titulacion Subgrupo A1/Grupo Profesional I”, accediendo a “Dchos. examen
proc. select. que se deriven form. lista de espera o bolsa de trabajo”.

b) Asimismo, estard disponible en el acceso ya sefialado en la base 3.1.

¢) En cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas direccio-
nes se adjuntan a la presente Orden.

4.2. Las modalidades de pago que se pueden utilizar son las que se detallan a conti-
nuacion:

a) Pago por banca electrénica (mediante cargo en cuenta o pago con tarjeta), acce-
diendo a la pagina web de la Comunidad de Madrid a través de la misma secuen-
cia descrita en la base 4.1.a) A estos efectos, serd necesario disponer del documen-
to nacional de identidad electrénico o de uno de los Certificados Electrénicos
reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean operativos en la Comu-
nidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de
prestadores de servicios de certificacion”. El “Ejemplar para la Administracién”
del documento de ingreso que se genere por este medio, en el que aparecerd refle-
jada la validacién mecdnica otorgada por la entidad bancaria, deberd adjuntarse a
la solicitud de participaciéon como documento acreditativo del abono de la tasa.

b) Pago en efectivo: El interesado habrd de dirigirse con el modelo 030, debidamente
cumplimentado, a cualquier oficina de alguna de las entidades colaboradoras que
prestan el servicio de recaudacién en la Comunidad de Madrid y que podran con-
sultarse a través de la padgina web www.madrid.org posiciondndose en “Servicios
al Ciudadano”, ”Gestiones y trdmites”, seleccionando en el apartado “Servicios
electrénicos” el enlace “Pago de tasas y precios publicos”, y a continuacién el en-
lace Acceso al Servicio.

Al efectuar el ingreso de la tasa correspondiente por derechos de examen, la ofici-
na bancaria retirard y conservara el tercer cuerpo, “Ejemplar para la entidad cola-
boradora”, y validard los otros dos que devolverd al interesado. El “Ejemplar para
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la Administracién” del modelo 030 se adjuntard al impreso de solicitud de parti-
cipacidn en las pruebas selectivas.

La falta de justificacién del pago integro de la tasa correspondiente por derechos de
examen determinard la exclusién del aspirante del proceso selectivo, sin perjuicio de lo dis-
puesto en la base 6.2 de la presente Orden.

En ningtin caso, el pago en la entidad bancaria supondrd la sustitucién del tramite de
presentacién en tiempo y forma de la solicitud de participacién en estas pruebas selectivas.

4.3. Exencion del pago de la tasa.

De conformidad con el articulo 76 del Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Tasas y Precios Piblicos de la Co-
munidad de Madrid, estdn exentas del pago de la tasa por derechos de examen:

1. Las personas desempleadas que figuren en los servicios puiblicos de empleo como
demandantes de empleo con una antigiiedad minima de seis meses, referida a la fecha de
publicacién de la presente Orden en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

2. Las personas con discapacidad de grado igual o superior al 33 por 100.

3. Las victimas del terrorismo, sus cényuges ¢ hijos.

4. Las victimas de violencia de género.

5. Las familias numerosas, en los siguientes términos:

— 100 por 100 de exencién a los miembros de familias de categoria especial.
— 50 por 100 de exencién a los miembros de familias de categoria general.

A efectos de acreditar la exencién total o, en su caso, parcial, del pago de la tasa, los
aspirantes habrdn de adjuntar a la solicitud de participacién copia de la siguiente documen-
tacién, segin corresponda en cada caso:

a) Las personas desempleadas: Informe de periodo ininterrumpido inscrito en situa-
cion de desempleo con una antigiiedad minima de seis meses inmediatamente an-
teriores a la fecha de publicacién de esta convocatoria en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID, informe que habrd de ser expedido por los servicios
publicos de empleo.

b) Las personas con discapacidad: Tarjeta o certificado vigente acreditativos del gra-
do de discapacidad igual o superior al 33 por 100, expedidos por la Direccién Ge-
neral de Atencién a Personas con Discapacidad de la Comunidad de Madrid, el
Instituto de mayores y Servicios Sociales u otro 6rgano competente para emitir di-
chas certificaciones; o, en su caso, en el supuesto de pensionistas, la documenta-
cion requerida en los parrafos b) y c) del articulo 2.1 del Real Decreto 1414/2006,
de 1 de diciembre (“Boletin Oficial del Estado de 16 de diciembre de 20006).

¢) Las victimas del terrorismo, sus cényuges e hijos: Certificado acreditativo de tal
condicion, expedido por el érgano competente del Ministerio del Interior.

d) Las victimas de violencia de género: Resolucidn judicial u orden de proteccién
dictada a favor de la victima, o informe del Ministerio Fiscal que indique la exis-
tencia de indicios de ser victima de violencia de género, hasta tanto se dicte la or-
den de proteccion, o cualquiera otra documentacion acreditativa de tal condicién
de conformidad con la normativa vigente en la materia.

e) Los miembros de familias numerosas de categoria especial o general: Titulo vi-
gente acreditativo de tal condicidn, expedido por la Comunidad Auténoma corres-
pondiente.

No obstante lo anterior, no serd necesario aportar la documentacién contemplada en la
letra a) obteniéndose, de oficio, dicha informacidn, salvo que el interesado no autorice ex-
presamente la consulta establecida a tal fin en la solicitud.

Igualmente, se obtendrd de oficio la informacién contenida en la letra b), en caso de
que el documento acreditativo hubiera sido expedido por el 6rgano competente de la Co-
munidad de Madrid, y con la salvedad antes resefiada.

Asimismo, se obtendrd de oficio el titulo de familia numerosa citado en la letra e), para
lo cual el interesado deberd indicar la Comunidad Auténoma que lo expidid, y con la mis-
ma salvedad anterior.

De no aportar los interesados la documentacién justificativa de la exencion total o par-
cial del pago de la tasa, o si del examen de la misma o de la consulta efectuada de oficio en
los casos ya sefialados, se deduce que no retinen los requisitos indicados, figurardn en la rela-
cién de aspirantes excluidos, sin perjuicio de lo dispuesto en la base 6.2 de la presente Orden.
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4.4. Devolucién de tasas por derechos de examen.

De conformidad con los articulos 10 y 75.2 del Texto Refundido de la Ley de Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad de Madrid, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2002,
de 24 de octubre, solo procedera la devolucién del importe de la tasa satisfecha cuando por
causas no imputables al sujeto pasivo no tenga lugar la prestacién por parte de la Comuni-
dad de Madrid, cuando los ingresos se declaren indebidos por resolucién o sentencia firmes
o cuando se haya producido una modificacién sustancial de las bases de convocatoria.

No se iniciard la tramitacion del expediente de devolucién de tasas hasta que se proce-
da a la publicacidn de las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos al presente
proceso selectivo.

Quinta
Adaptaciones de tiempo ylo medios

5.1.  Aquellos aspirantes que precisen adaptaciones de tiempo y/o medios para la rea-
lizacién de las pruebas selectivas, ademds de indicarlo en el apartado correspondiente de la
solicitud e identificar el tipo o tipos de adaptaciones pretendidas, asi como el/los ejercicio/s
respecto al/ a los que van referidas las misma/s, deberdn adjuntar a aquella copia del certi-
ficado médico acreditativo de la necesidad de la/s adaptacion/es solicitada/s o del Dictamen
Técnico Facultativo.

La aportacién de la documentacion acreditativa correspondiente podrd hacerse duran-
te el plazo de presentacion de solicitudes, o bien dentro del plazo establecido en la base 6.2
de esta convocatoria, todo ello sin perjuicio de que la necesidad de adaptacién pudiera sur-
gir de forma sobrevenida durante el desarrollo del proceso selectivo.

5.2.  El Tribunal Calificador adoptard las medidas precisas en aquellos casos que re-
sulte necesario, de forma que los aspirantes que hubieran solicitado adaptaciones de tiem-
po y/o medios en la forma prevista en el apartado anterior, gocen de similares condiciones
para la realizacidén de los ejercicios que el resto de los participantes.

A tal efecto, el Tribunal podrd recabar informe y, en su caso, colaboracién de los “Cen-
tros Base de Atencién a Personas con Discapacidad” o de otros érganos técnicos competentes.

En la Resolucién por la que se aprueben las relaciones definitivas de aspirantes admi-
tidos y excluidos y se anuncie la fecha de celebracién del primer ejercicio de la oposicidn,
se indicardn también los tablones de anuncios en los que el Tribunal hard publica la rela-
cién de aspirantes que han solicitado adaptacién, indicando tnicamente para cada uno de
ellos la concesion o denegacién de la misma, sin perjuicio de que en este dltimo caso, se
proceda a la notificacion individualizada de las causas de dicha denegacion. La relacion de
adaptaciones concedidas en los sucesivos ejercicios se hard publica junto con las resolucio-
nes del Tribunal por las que se efectie la convocatoria de los mismos, en los tablones de
anuncios correspondientes.

Sexta
Admision de aspirantes

6.1. La Direccién General de Funcién Publica, terminado el plazo de presentacion de
solicitudes, publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID la Resolu-
cioén por la que se aprueban las listas provisionales de admitidos y excluidos. En dicha
Resolucién constard la identidad de los aspirantes excluidos, con indicacidn de las causas
de inadmision.

6.2. Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la rela-
cién de admitidos ni en la de excluidos, dispondrdn de un plazo de diez dias hébiles, conta-
dos a partir del siguiente a la publicacién de la mencionada Resolucidn, para subsanar el/los
defecto/s que haya/n motivado su exclusion o su no inclusién expresa.

Asimismo, durante el citado plazo, los aspirantes podrdn subsanar cualquier otro error
que hubieran detectado, en la cumplimentacién de la solicitud.

6.3. Los aspirantes que, habiendo concurrido por el turno de promocién interna, o
bien por el cupo de discapacidad del turno libre, no cumplan alguno de los requisitos exi-
gidos para el acceso a dichas plazas de reserva, serdn incluidos, de oficio, en la relacion pro-
visional y, en su caso, definitiva de aspirantes admitidos por el turno de acceso libre, siem-
pre que la Direccién General de Funcién Piblica tenga conocimiento de ello con
anterioridad a la Resolucién que apruebe las correspondientes relaciones de aspirantes ad-
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mitidos, asi como las de excluidos, y ademds hayan declarado en su solicitud que cumplen
todos los requisitos necesarios para participar por el turno de que se trate.

6.4. Finalizado el plazo de subsanacién de defectos de las solicitudes, la Direccién
General de Funcién Publica publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID la Resolucién por la que se aprueban las relaciones definitivas de aspirantes admi-
tidos y excluidos, entendiéndose desestimadas las reclamaciones no recogidas en la misma.

En la citada Resolucién, a propuesta del Tribunal Calificador, se hard constar la fecha,
lugar y hora de realizacion del primer ejercicio de la oposicidn, todo ello con una antela-
cién minima de diez dias habiles.

6.5. Frente a la Resolucién por la que se aprueben las relaciones definitivas de aspi-
rantes admitidos y excluidos podrd interponerse, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, re-
curso de alzada ante la Viceconsejeria de Presidencia y Justicia.

Séptima
Tribunal Calificador

7.1. El Tribunal que ha de juzgar estas pruebas selectivas serd designado por Reso-
lucién de la Direccién General de Funcién Piablica, conforme a lo previsto en el articulo 8
del vigente Acuerdo Sectorial para el Personal Funcionario de Administracién y Servicios
de la Administracién General de la Comunidad de Madrid y sus Organismos Auténomos,
debiendo ajustarse en su composicién a lo dispuesto en el articulo 60 del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 5/2015, de 30 de octubre. Dicho Organo de Seleccidn quedara incluido en la categoria
primera de las resefiadas en el articulo 30.1 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, so-
bre indemnizaciones por razén del servicio.

7.2.  El régimen juridico aplicable al Tribunal de Seleccién serd el que se establece
para los 6rganos colegiados en el Titulo Preliminar, Capitulo II, de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; en la Orden 1285/1999, de 11 de mayo,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban instrucciones relativas al funciona-
miento y actuacién de los Tribunales de Seleccién en el 4mbito de la Administracion de la
Comunidad de Madrid, y en las demds normas que les sean de aplicacién. A efectos de re-
gulacién del nimero de sesiones, devengo y percepcion de asistencias de los miembros del
Tribunal, también sera de aplicacién lo dispuesto en la Orden 1175/1988, de 18 de mayo,
de la Consejeria de Hacienda.

7.3. El Tribunal quedara constituido por el Presidente, Secretario y Vocales Titulares
y, en defecto de alguno de ellos, por el Presidente, Secretario o Vocal Suplente respectivo.

Para la valida constitucion del Tribunal, a efectos de la celebracion de sesiones, deli-
beraciones y toma de acuerdos, se requerird la presencia del Presidente y el Secretario o, en
su caso, de quienes les sustituyan, y la de dos, al menos, de sus Vocales. El Secretario, como
miembro del Tribunal, tendrd voz y voto.

7.4. El Tribunal Calificador podrd incorporar a sus trabajos asesores especialistas
para las pruebas y con los cometidos que estime pertinentes, limitindose estos a prestar su
colaboracién en sus especialidades técnicas. La designacion de los mismos habrd de ser co-
municada a la Direccién General de Funcién Publica tras la celebracion de la sesion en la
que hayan sido nombrados y, en todo caso, con cardcter previo a su intervencion en el pro-
ceso. Dichos asesores tendrdn voz pero no voto.

Asimismo, el Tribunal podrd valerse de ayudantes durante el desarrollo material de los
ejercicios, cuya designacion deberd comunicarse a la Direccién General de Funcién Puibli-
ca, que habrd de autorizar el nlimero de ayudantes propuestos.

Los miembros del Tribunal, asesores especialistas y ayudantes deberdn abstenerse de
intervenir, notificindolo a la Direccion General de Funcion Publica, cuando concurra en
ellos alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de oc-
tubre, o cuando hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas
de acceso a Cuerpos, Escalas y/o Especialidades andlogos al cuerpo al que corresponden las
plazas convocadas, en los cinco afios anteriores a la publicacién de esta convocatoria, e
igualmente si hubieran colaborado durante ese periodo de algtin modo con centros de pre-
paracién de opositores del Cuerpo al que pertenezcan las plazas convocadas, asi como
cuando, por causas sobrevenidas, incumplieran lo dispuesto respecto de la composicién de
los 6rganos de seleccion en el articulo 60 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Piblico
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7.5. El Presidente deberd solicitar de los miembros del Tribunal, asesores especialis-
tas y ayudantes declaracion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas
en el precitado articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, ni en las demds causas de
abstencion indicadas en esta base.

7.6.  Asimismo, los interesados podrédn recusar a los miembros del Tribunal, asesores
especialistas y ayudantes cuando, a su juicio, concurra en ellos alguna de las circunstancias
sefialadas en el parrafo anterior, conforme a lo establecido en el articulo 24 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre.

7.7. La Direccion General de Funcién Publica publicard en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID la Resolucién por la que se nombre a los nuevos miembros
del Tribunal que hayan de sustituir a los que hubieran perdido su condicién por alguna de
las causas previstas en la presente base.

7.8. El Tribunal resolverd cuantas dudas puedan plantearse y adoptara los acuerdos
que garanticen el buen orden de la convocatoria, en todo lo no previsto por las presentes ba-
ses y normativa aplicable.

7.9. Siel Tribunal, en cualquier momento del proceso selectivo, tuviera conocimien-
to o pudiera presumir de forma fundada que alguno de los aspirantes incumple uno o varios
de los requisitos exigidos en la convocatoria, podrd requerirle los documentos acreditativos de
su cumplimiento. En el caso de que no queden acreditados, el Tribunal, previa audiencia al
interesado, deberd emitir propuesta motivada de su exclusion del proceso selectivo, dirigi-
da a la Direccion General de Funcion Publica, comunicando, asimismo, las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admisién a las pruebas selectivas,
a los efectos procedentes.

Contra la Resolucion de la Direccidn General de Funcién Publica por la que se exclu-
yese, en su caso, al aspirante podrd interponerse recurso de alzada ante la Viceconsejeria de
Presidencia y Justicia, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su no-
tificacién o publicacién.

Octava

Sistema de seleccion

8.1. Elprograma que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura anexo a la pre-
sente Orden.

8.2. La oposicidn estard integrada por los ejercicios que a continuacién se indican,
todos y cada uno de ellos de cardcter eliminatorio:

8.2.1. Primer ejercicio. Consistird en contestar un cuestionario de cien preguntas, de
acuerdo con la siguiente distribucidn:

— Las diez primeras preguntas versardn sobre los temas 1 a 9 del temario general del
programa.

— Las diez siguientes preguntas versardn sobre los temas que se relacionan a conti-
nuacién del temario especifico del programa: Temas 2, 18, 56, 57, 61, 62y 71.

— Las seis siguientes preguntas versardn sobre los temas 10 a 16 del temario general
del programa.

— Las restantes setenta y cuatro preguntas versaran sobre los temas del temario espe-
cifico del programa no sefialados anteriormente.

Para cada pregunta se propondrdn cuatro respuestas alternativas, siendo solo una de
ellas la correcta. Cada pregunta contestada correctamente se valorard en positivo; la pre-
gunta no contestada, es decir, que figuren las cuatro letras en blanco o con mds de una op-
cién de respuesta, no tendrd valoracién, y la pregunta con contestacion errénea se penaliza-
rd con la tercera parte del valor asignado a la contestacién correcta.

El tiempo mdximo para la realizacion de este ejercicio serd de cien minutos.

Estardn exentos de la realizacién de las diez primeras preguntas del cuestionario los
aspirantes del turno de promocién interna. El tiempo madximo de duracién del ejercicio para
estos aspirantes serd de noventa minutos.

8.2.2. Segundo ejercicio. Los aspirantes, en un tiempo mdximo de tres horas, debe-
ran desarrollar por escrito tres temas extraidos al azar por el Tribunal en la misma sesién en
la que haya de celebrarse el ejercicio, de entre los que componen el temario especifico del
programa, en los términos que se indican a continuacién:

— EI primer tema serd extraido necesariamente de entre los siguientes temas del te-
mario especifico: Temas 2, 18, 56, 57, 61, 62y 71.
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— Los otros dos temas a desarrollar seran extraidos de entre los restantes temas del
temario especifico.

Los temas serdn leidos por los aspirantes en sesién publica ante el Tribunal, valordn-
dose la amplitud de los conocimientos, la calidad de expresion escrita, la sistemadtica en la
composicion de los temas, asi como su forma de presentacion y exposicion. El Tribunal po-
drd dialogar con los aspirantes durante un plazo mdximo de quince minutos.

8.2.3. Tercer ejercicio. Los aspirantes realizardn dos supuestos practicos, que versa-
rdn sobre el temario especifico del programa.

Para la realizacion de este ejercicio, cuya duracién médxima serd de cuatro horas, los
aspirantes podrdn acudir provistos de la documentacién y el material que el Tribunal deter-
mine en la convocatoria de este ejercicio.

Los supuestos serdn leidos por los aspirantes en sesién publica ante el Tribunal, que
valorard el rigor analitico, la sistemdtica y el conjunto de ideas en orden a la elaboracién de
una propuesta razonada para la resolucién de los supuestos practicos. El Tribunal podra dia-
logar con los aspirantes durante un plazo maximo de quince minutos.

8.3. El orden de actuacién de los opositores se iniciard alfabéticamente por el prime-
ro de la letra “D”, de conformidad con la Resolucién de 12 de mayo de 2017, de la Direc-
cién General de Funcién Publica (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 13
de junio).

8.4. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, aun-
que haya de dividirse en varias sesiones la realizacion del ejercicio que asi lo requiera, de-
biendo asistir los aspirantes a la sesién a la que hayan sido convocados. Serdn excluidos de
la oposicién quienes no comparezcan, salvo en los casos alegados y justificados con ante-
rioridad a la realizacion del ejercicio, debiendo el Tribunal adoptar Resolucién motivada a
tal efecto.

A estos efectos, las mujeres embarazadas que prevean la coincidencia del parto con las
fechas de realizacién de cualquiera de los ejercicios por las circunstancias derivadas de su
avanzado estado de gestacion o, eventualmente, en los primeros dias del puerperio, podrdn
ponerlo en conocimiento del Tribunal, adjuntando a la comunicacion el correspondiente in-
forme médico oficial. La comunicacién deberd realizarse dentro de las cuarenta y ocho ho-
ras siguientes al anuncio de la fecha del examen e implicara el consentimiento de la intere-
sada para permitir el acceso del Tribunal o del 6rgano convocante a los datos médicos
necesarios relacionados con su situacion.

El Tribunal Calificador, basdndose en la informacién recibida, acordard si procede o no
realizar la prueba en un lugar alternativo, aplazarla o adoptar ambas medidas conjuntamente.

8.5. En cualquier momento, los miembros del Tribunal Calificador podradn requerir
a los opositores la acreditacién de su identidad.

8.6. El primer ejercicio de la oposicién comenzard a partir del mes de junio de 2018
determindndose en la Resolucién que se indica en la base 6.4 el lugar y fecha exactos de ce-
lebracion del primer ejercicio, la cual serd publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID con una antelaciéon minima de diez dias hébiles.

8.7. La publicacion del anuncio de celebracion del segundo y sucesivos ejercicios,
asi como la de la lista de aprobados de los mismos, se efectuard en los tablones de anuncios
de las oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas direcciones se adjuntan a esta con-
vocatoria, y en cualquier otro lugar que el Tribunal considere conveniente para su mejor di-
fusion entre los interesados, sin perjuicio de encontrarse, igualmente, disponible dicha in-
formacion en la pdgina web de la Comunidad de Madrid.

Novena
Calificacién de los ejercicios de la oposicion

9.1. Con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y
seguridad juridica que deben regir el acceso al empleo publico, el tribunal con anterioridad
a la realizacién de cada uno de los ejercicios de la oposicion, informard a los aspirantes de
la calificacién correspondiente al mismo, y, en su caso, de la distribucién de la puntuacién
entre cada una de las preguntas, temas, supuestos o pruebas que lo conformen.

Igualmente, antes de proceder a la valoracidn de cada ejercicio, el tribunal deberd de-
jar constancia en las actas de sus reuniones, de aquellos criterios que, no estando expresa-
mente establecidos en la presente Orden de Convocatoria, vayan a ser considerados para de-
terminar la calificacion de los aspirantes.
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En el caso del cuestionario de respuestas alternativas, se hard publica en el plazo méxi-
mo de tres dias, a contar desde la finalizacién de la prueba, la plantilla correctora con las
respuestas correctas a cada una de las preguntas que integraban el cuestionario. Esta plan-
tilla tendrd cardcter provisional y los aspirantes dispondrdn de un plazo de cinco dias habi-
les, a partir del dia siguiente al de su publicacién, para formular alegaciones o dirigir recla-
maciones al Tribunal sobre el contenido de la prueba y la plantilla correctora. Dichas
alegaciones o reclamaciones serdn resueltas por el Tribunal Calificador. La resolucién se
hard publica con la plantilla definitiva, la férmula para la determinacion de la puntuacién
obtenida en funcién del nivel minimo fijado para superar el ejercicio, el nivel minimo fija-
do para superar el ejercicio y la lista de aspirantes que los han superado, entendiéndose de-
sestimadas todas aquellas alegaciones y reclamaciones que no aparezcan en la citada Reso-
lucién, sin perjuicio de la notificacién individualizada que se realice a cada uno de los
aspirantes que formularon alegaciones o reclamaciones. Ni la plantilla correctora provisio-
nal ni la definitiva son recurribles de forma independiente a la lista de aspirantes que han
superado el primer ejercicio.

9.2. Los ejercicios de la oposicion se calificardn de la forma siguiente:

9.2.1. Primer ejercicio: Se calificard de cero a diez puntos, siendo necesario para su-
perarlo obtener un minimo de cinco puntos. Sin perjuicio de las competencias asignadas al
Tribunal de Seleccién por la base 9.3, el 6rgano calificador, a los efectos de la determinacién
del nivel minimo necesario para superar este ejercicio, tendrd en cuenta de forma proporcio-
nal el niimero de preguntas que integran los exdmenes para cada turno y forma de acceso.

9.2.2. Segundo ejercicio: Cada uno de los temas se calificard de cero a diez puntos y
serd necesario para superar el ejercicio no haber obtenido menos de tres puntos en alguno
de los temas.

La calificacién final de este ejercicio serd determinada mediante la media aritmética
de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los temas, debiendo estar comprendida entre
cero y diez puntos, siendo necesario para superarlo obtener un minimo de cinco puntos.

9.2.3. Tercer ejercicio: Cada uno de los supuestos se calificard de cero a diez puntos
y serd necesario para superar el ejercicio obtener un minimo de cinco puntos en cada su-
puesto.

La calificacién final de este ejercicio serd determinada mediante la media aritmética
de las puntuaciones obtenidas en los dos supuestos, debiendo estar comprendida entre cero
y diez puntos, siendo necesario para superarlo obtener un minimo de cinco puntos.

9.3. A fin de garantizar, en todo caso, la idoneidad de los aspirantes seleccionados,
el Tribunal establecerd un nivel minimo para la superacion de cada una de las pruebas, de
conformidad con el sistema de valoracién que acuerde en cada ejercicio. Dicho nivel mini-
mo de idoneidad serd comin para todos los aspirantes, con independencia del turno o cupo
por el que concurran.

Una vez superado el nivel minimo de idoneidad comiin exigido, el Tribunal podra de-
terminar, de manera diferente para cada turno y el cupo, la puntuacion minima necesaria
para aprobar cada uno de los ejercicios, todo ello en funcién del nimero de aspirantes que
hubieran alcanzado el citado nivel minimo comin y el nimero de plazas convocadas. No
obstante, el nivel minimo exigible a los aspirantes que concurran por el cupo de discapaci-
dad no podrd ser, en ningln caso, superior al fijado para el turno libre al que estd vinculado
dicho cupo.

9.4. En cada uno de los ejercicios de la oposicion se calificard, en primer lugar, a los
aspirantes del turno de promocién interna, procediéndose a determinar el nivel minimo exi-
gido para superar el ejercicio y a publicar la lista de aprobados. En sesion posterior, cele-
brada como minimo cuarenta y ocho horas después, se calificard a los aspirantes del turno
de acceso libre, estableciéndose el nivel minimo necesario para la superacién del ejercicio
y publicdndose la relacién de aprobados.

Sin perjuicio de lo anterior, los aspirantes del cupo de discapacidad del turno libre ha-
bran de ser calificados con cardcter previo al resto de los aspirantes que participen por ese
turno.

9.5. Enelcaso de que, como consecuencia de la limitacién contemplada en la base 9.7,
alguno de los aspirantes del cupo de discapacidad no obtuviese plaza por dicho cupo, pero tu-
viera acreditada en cada uno de los ejercicios de la oposicién una puntuacién que, conforme
a los criterios de valoracion aplicados a los aspirantes del turno libre, le hubiera permitido su-
perar tales ejercicios, el Tribunal Calificador deberd incluir automaticamente a dicho aspiran-
te en el turno libre al objeto de que pueda optar a las plazas en condiciones de igualdad con el
resto de los aspirantes que concurren por el mismo.
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9.6. El orden de los aspirantes que hayan superado las pruebas selectivas vendra de-
terminado por la suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios de la oposicion, de-
biendo ser ordenados desde la mayor a la menor de aquellas puntuaciones. La suma de di-
chas puntuaciones constituird la calificaciéon final de cada uno de los aspirantes
seleccionados en la convocatoria.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a los siguientes criterios:

— Aspirantes que concurran por el cupo de discapacidad. De persistir el empate entre
estos aspirantes, este se dirimird atendiendo a los criterios de prelacion generales
que se relacionan a continuacion.

— Mayor calificacidn obtenida en el tercer, segundo y primer ejercicio, por este orden.

— De continuar el empate, se deshard mediante la celebracion por parte del Tribunal
de un sorteo publico, que se anunciard con la suficiente antelacién.

9.7. El Tribunal no podrd aprobar ni declarar que han superado las pruebas selecti-
vas un nimero superior de aspirantes al de plazas convocadas por la presente Orden. Cual-
quier propuesta que contravenga lo indicado anteriormente serd nula de pleno derecho.

Décima
Lista de aprobados del proceso selectivo

10.1. Concluidas las pruebas selectivas, el Tribunal hara ptiblicas las relaciones in-
dependientes de seleccionados por cada turno de acceso y, en su caso, cupo dentro del mis-
mo, por el orden de puntuacién alcanzada, con indicacién de las notas parciales de todos y
cada uno de los ejercicios de la oposicién y de la calificacidn final, asi como del nimero del
Documento Nacional de Identidad o equivalente de cada uno de los aspirantes.

10.2. Una vez establecida la relacién definitiva de aspirantes que hayan superado el
proceso selectivo, el Tribunal Calificador hard publica y elevard a la Direccion General de
Funcién Publica la relacion definitiva de aspirantes aprobados, por orden decreciente de
puntuacién, indicando los siguientes extremos:

a) Numero de orden obtenido en el proceso selectivo de acuerdo con la puntuacién
total alcanzada; nombre, apellidos y nimero del Documento Nacional de Identi-
dad o equivalente de cada uno de los aspirantes.

b) Calificaciones obtenidas en cada ejercicio de la oposicion.

¢) Calificacion final.

La Direccién General de Funcién Publica dictard Resolucién declarando los aspiran-
tes que han superado el proceso selectivo, que deberd ser publicada en el BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Undécima
Acreditacion del cumplimiento de requisitos

11.1. Enel plazo de veinte dias hébiles a contar desde el dia siguiente a aquél en que
se haga publica en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID la Resolucién
comprensiva de la relacion definitiva de aspirantes que han superado el proceso selectivo,
los aspirantes incluidos en la misma deberan presentar, en los términos dispuestos en la ci-
tada Resolucidn, la siguiente documentacién, que serd dirigida a la Direccién General de
Presupuestos y Recursos Humanos de la Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda (Pla-
za de Chamberi, nimero 8), y todo ello sin perjuicio de lo establecido en la base 11.2:

a) Copia del Documento Nacional de Identidad o equivalente y, en su caso, de la de-
mds documentacion que fuera precisa a efectos de acreditar el cumplimiento del
requisito de nacionalidad en los términos de la base 2.1.b).

b) Copia de la titulacién requerida en la base 2.1.c), o, en su caso, de la certificacién
académica que acredite haber realizado y aprobado los estudios completos corres-
pondientes para la expedicidn de dichos titulos, junto a la acreditacién del pago de
la tasa correspondiente por este concepto.

En el supuesto de titulaciones obtenidas en el extranjero, se deberd aportar copia
de la credencial de homologacién o, en su caso, del correspondiente certificado de
equivalencia conforme a la normativa que resulte de aplicacion a tal efecto.

c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6r-
ganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse
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en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolu-
cion judicial.

Los aspirantes que posean nacionalidad distinta de la espafiola deberdn presentar,
ademds de la declaracion relativa al Estado espafiol, declaracién jurada o prome-
sa de no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos tér-
minos, el acceso al empleo publico.

d) En caso de haber superado el proceso selectivo por el cupo de discapacidad, copia
de la tarjeta o certificado vigente acreditativos del grado de discapacidad igual o
superior al 33 por 100, expedido por la Direccién General de Atencidn a Personas
con Discapacidad de la Comunidad de Madrid, Instituto de mayores y Servicios
Sociales u otro 6rgano competente para expedir dichas certificaciones, o, en su
caso, en el supuesto de pensionistas, de la documentacién requerida en los parra-
fos b) y ¢) del articulo 2.1 del Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre (“Bole-
tin Oficial del Estado” de 16 de diciembre de 2006).

Aquellos aspirantes del cupo de discapacidad que, en aplicacion de lo dispuesto en
la base 9.5., hubieran superado el proceso por el turno libre, deberdn aportar, asi-
mismo, copia de la documentacion anteriormente sefialada.

e) Peticion de destinos de acuerdo con el orden obtenido en el proceso selectivo y se-
gln la oferta que previamente habria de efectuar la citada Direccién General de
Presupuestos y Recursos Humanos, sin perjuicio de encontrarse la relacién de
puestos de trabajo ofertados igualmente disponible, a titulo meramente informati-
vo, en la pagina web de la Comunidad de Madrid, siguiendo la secuencia descrita
en la base 3.1, y teniendo en cuenta que los aspirantes que ingresaran, en su caso,
por el turno de promocidn interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 78.1 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, tendrdn en todo caso preferencia sobre los
aspirantes provenientes del turno libre para cubrir las vacantes correspondientes.

f)  En aquellos casos en que alguno/s de los puestos de trabajo ofertados implicara
contacto habitual con menores, y a los efectos dispuestos en el apartado 5 del ar-
ticulo 13 de la Ley Orgdnica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del
Menor, de modificacién parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento
Civil, copia de la certificacién del Registro Central de Delincuentes Sexuales de
no haber sido condenado por sentencia judicial firme por alguno de los delitos se-
fialados en dicho apartado.

11.2. No obstante, no serd necesario aportar la documentacién resefiada en las letras
a), b) y ), obteniéndose por la Administracién, de oficio, la informacién a que van referi-
das las mismas, salvo que el interesado no autorice expresamente la consulta establecida a
tal fin, y todo ello en los términos que se hardn constar en la Resolucién ya indicada.

De igual modo, se obtendrd de oficio la informacién contenido en la letra d), en caso
de que la documentacién acreditativa hubiera sido expedida por el 6rgano competente de la
Comunidad de Madrid, y con la salvedad ya sefiala en el parrafo anterior.

11.3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de acreditar el cumplimiento
de los requisitos exigidos en la convocatoria de acuerdo con lo previsto en los apartados an-
teriores, podrd efectuarse dicha acreditacion a través de cualquier medio de prueba admiti-
do en derecho.

11.4. A los efectos de la acreditacidn, por los aspirantes del turno de promocién in-
terna que, en su caso, hubieran superado las pruebas selectivas, del cumplimiento de los re-
quisitos establecidos en la base 2.2, la Direccién General de Presupuestos y Recursos Hu-
manos realizard las comprobaciones oportunas de dicho extremo. En los mismos términos
se procederd respecto de los dispuesto en la base 2.1.1).

11.5. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza mayor, no acreditasen
el cumplimiento de los requisitos exigidos en el proceso selectivo, o del examen de la do-
cumentacion correspondiente se dedujera que carecen de alguno de los mismos, perderdn
su derecho a ser nombrados funcionarios de carrera del Cuerpo de Ingenieros y Arquitec-
tos Superiores, Escala de Arquitectura Superior, de Administraciéon Especial, Grupo A,
Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid, y quedardn anuladas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.
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Duodécima
Nombramiento de funcionarios de carrera

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hayan superado y aporten la documentacién
requerida en la base 11 serdn nombrados funcionarios de carrera del Cuerpo de Ingenieros
y Arquitectos Superiores, Escala de Arquitectura Superior, de Administracion Especial,
Grupo A, Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid.

La toma de posesion de los aspirantes que hubiesen superado el proceso selectivo se efec-
tuard en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de la publicacién de su nombra-
miento como funcionario de carrera en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

No obstante lo anterior, de producirse la renuncia expresa de alguno de los aspirantes
seleccionados antes de su nombramiento o toma de posesion, y siempre que el Tribunal hu-
biera propuesto el nombramiento de igual nimero de aspirantes que el de plazas convoca-
das, el 6rgano convocante podrd requerir del 6rgano de seleccién la relacién complementa-
ria del aspirante que, habiendo aprobado la oposicién, corresponda por orden de puntuacidn,
y todo ello a efectos de su posible nombramiento como funcionario de carrera, previa cum-
plimentacion de los trdmites y en los términos establecidos en la presente Orden.

Decimotercera
Comunicaciones e incidencias

Con objeto de recibir las comunicaciones que sean procedentes y resolver las inciden-
cias que puedan plantearse en relacioén con estas pruebas selectivas, el Tribunal, en su se-
sién de constitucion, sefialard el lugar que designe como sede para atender cuantas cuestio-
nes sean planteadas, haciéndolo ptiblico en los tablones de anuncios referidos en la base 8.7.

El Tribunal dispondrd de un plazo mdximo de treinta dias hédbiles desde la recepcién
de las peticiones o consultas que le sean formuladas para su contestacion, salvo que concu-
rran circunstancias excepcionales, en cuyo caso se procederd de conformidad con lo previs-
to en los articulos 21.5 y 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Piblicas. En todo caso, sobre las peticiones o
revision de calificaciones deberd dar respuesta razonada con anterioridad a la celebracion
del siguiente ejercicio.

No obstante, los aspirantes también podrdn remitir a la Direccién General de Funcién
Publica las comunicaciones sobre incidencias relativas a la actuacion del Tribunal, asi
como las reclamaciones, quejas, peticiones o sugerencias sobre el proceso selectivo.

Decimocuarta
Lista de espera para funcionarios interinos

14.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto 50/2001, de 6 de
abril, por el que se regulan los procedimientos de cobertura interina de puestos de trabajo re-
servados a personal funcionario en la Administracién de la Comunidad de Madrid, a efectos
de la seleccidn de funcionarios interinos del Cuerpo de Ingenieros y Arquitectos Superiores,
Escala de Arquitectura Superior, de Administracién Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de la
Comunidad de Madrid, se formard una lista de espera con los aspirantes del turno libre que
hayan superado el primer ejercicio de la oposicién y no superen el proceso selectivo, salvo
que manifiesten expresamente su voluntad de no formar parte de dicha lista de espera.

En ningtn caso formardn parte de la lista de espera los aspirantes a los que el Tribunal
de Seleccién anule el examen de alguno de los ejercicios de la oposicién por incumplimien-
to de las normas legales y reglamentarias de aplicacion en la presente convocatoria.

El orden de los aspirantes en la lista vendrd determinado por suma de las puntuaciones
obtenidas, de mayor a menor, en los ejercicios superados de la oposicién.

En caso de igualdad de puntuacién se atenderd a los siguientes criterios:

— Aspirantes que concurran por el cupo de discapacidad. De persistir empate entre
estos aspirantes, se dirimird conforme al siguiente criterio.

— Mayor calificacion obtenida en el segundo y primer ejercicio, por este orden. De
persistir el empate se atenderd al criterio que se indica a continuacidn.

— El orden alfabético a partir de la letra prevista en la base 8.3 de esta convocatoria.

14.2. A los efectos de la constitucion de la lista de espera, el Tribunal, una vez que
remita a la Direcciéon General de Funcion Publica la relacion definitiva de aspirantes que
han superado el proceso selectivo de acuerdo con lo previsto en la base 10.1, dar4 traslado
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a dicho Centro directivo de la relacién de aspirantes que deban integrar la lista de espera or-
denados segtn los criterios establecidos en el precedente apartado, especificando en dicha
relacién el cupo, dentro del turno libre, por el cual los aspirantes han participado en el pro-
ceso selectivo.

La Direccién General de Funcién Piblica publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID la Resolucién mediante la que se requerird, a los aspirantes de refe-
rencia, la presentacion, en los términos que se especificardn en la misma y en el plazo de
veinte dias hdbiles contados a partir del dia siguientes al de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, de la documentacién acreditativa del cumpli-
miento de los requisitos establecidos por la base 2 de esta convocatoria.

14.3.  Una vez comprobado el cumplimiento de los referidos requisitos, la Direccién
General de Funcién Publica aprobard la relacion de integrantes que, de forma definitiva,
conformardn la lista de espera y ordenard su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID.

Decimoquinta
Recursos

Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria, asi como las ac-
tuaciones del Tribunal Calificador, podrdn ser impugnados en los casos y en la forma esta-
blecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los interesados podrdn
interponer con caricter potestativo recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante la
Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 123 y 124 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien, direc-
tamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Tribunal Su-
perior de Justicia de Madrid, aquellos aspirantes que concurran por el turno libre, o los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid los aspirantes que participen por el
turno de promocidn interna, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8, 10 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, ambos
plazos contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 15 de marzo de 2018.—FEI Consejero de Presidencia, Justicia y Portavoz del
Gobierno, PD (Orden 3141/2017, de 16 de octubre; BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 20 de octubre de 2017), la Viceconsejera de Presidencia y Justicia, Isabel
Diaz Ayuso.

ANEXO I

PROGRAMA DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO

EN EL CUERPO DE INGENIEROS Y ARQUITECTOS SUPERIORES,

ESCALA DE ARQUITECTURA SUPERIOR, DE ADMINISTRACION
ESPECIAL, GRUPO A, SUBGRUPO Al, DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Temario general

1. La Constitucién espaiiola de 1978: Caracteristicas y estructura. Derechos funda-
mentales y libertades puiblicas: Su garantia y suspension.

2. Organizacidn territorial del Estado. Regulacion constitucional del sistema autond-
mico. Distribucién de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. La
Administracién Local.

3. El Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid: Estructura y contenido.
Las competencias de la Comunidad de Madrid: Potestad legislativa, potestad reglamenta-
ria y funcidn ejecutiva.

4. La Asamblea legislativa: Composicién, funciones y potestades El Presidente de la
Comunidad y el Gobierno: Composicién, designacién y remocién. Funciones y potestades.

5. La Administracién autonémica: Organizacion y estructura bdsica de las Conseje-
rias. La Administracién Institucional.
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6. La organizacién de los servicios de informacién y atencién al ciudadano de la Co-
munidad de Madrid. Sistema de sugerencias, quejas y reclamaciones. La Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion ptblica y buen gobierno: derecho de
acceso a la informacién publica.

7. Las instituciones de la Unién Europea: Consejo, Comision, Parlamento, Tribunal
de Justicia y Tribunal de Cuentas. Organos auxiliares.

8. Las fuentes del Derecho Comunitario Europeo. Las relaciones entre el Derecho
comunitario y el ordenamiento juridico de los Estados miembros. Las funciones de los Es-
tados miembros en la aplicacién del Derecho Comunitario. La participacion de las Comu-
nidades Auténomas en la aplicacién del Derecho Comunitario.

9. La Hacienda Publica en la Constitucion Espafiola. La Ley General Presupuesta-
ria: Estructura y principios generales. Las Leyes de Presupuestos Generales del Estado.

10. La Hacienda Publica de la Comunidad de Madrid. La Ley Reguladora de la Ha-
cienda de la Comunidad de Madrid: Estructura y principios generales. Los presupuestos de
la Comunidad de Madrid: Contenido y estructura. El ciclo presupuestario.

11. El principio de legalidad y la jerarquia normativa. Las fuentes del Derecho
Administrativo. La Ley. Disposiciones del ejecutivo con fuerza de ley. El Reglamento.

12. La Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas: Ambito de aplicacién. Derechos del interesado en el procedimiento administrativo.
Iniciacién, ordenacion, instruccién y finalizacién del procedimiento administrativo. Revi-
sién de los actos administrativos: Revisidn de oficio. Los recursos administrativos. El re-
curso contencioso-administrativo.

13.  La Ley de Régimen Juridico del Sector Piblico: dmbito de aplicacion y princi-
pios generales. Organos de las Administraciones Piblicas. Convenios.

14. La responsabilidad patrimonial de la Administracién. El régimen juridico en el
sistema espafiol. Responsabilidad de autoridades y funcionarios. Responsabilidad de la
Administracién por actos de sus concesionarios y contratistas.

15. Los contratos administrativos. Clases. El expediente de contratacién y su trami-
tacion. Procedimientos y criterios de adjudicacion. Ejecucion y modificacién de los contra-
tos. Pago del precio. Extinciéon de los contratos: Cumplimiento y resolucion.

16. El Estatuto Bésico del Empleado Publico. Adquisicién y pérdida de la condicién de
funcionario. Situaciones administrativas. Derechos, deberes e incompatibilidades. Régimen dis-
ciplinario. Especial referencia a la Ley de la Funcién Publica de la Comunidad de Madrid.

Temario especifico

1. La organizacién territorial de la Comunidad de Madrid.

2. El planeamiento territorial y urbano en la Comunidad de Madrid. Evolucién his-
torica. Estado actual.

3. Medios de informacion territorial para la planificacién en la Comunidad de
Madrid: Cartografia, Bases de Datos e Inventarios de Dotaciones, Infraestructuras, Estadis-
tica y Planeamiento.

4. Legislacién sectorial que afecta al planeamiento urbanistico de la Comunidad de
Madrid. Afecciones en materia de infraestructuras viarias, infraestructuras eléctricas, domi-
nio publico hidraulico, vias pecuarias, etc.

5. Sistemas de Gestion de Bases de Datos (SGBD). Gestores de Bases de Datos re-
lacionales. Bases de datos orientadas a objetos. Bases de datos espaciales.

6. Los Sistemas de Informacién Geogréfica (SIG). Definicién, componentes, organi-
zacion e implementacion de un SIG. Aplicaciones de los SIG en la Ordenacién del Territorio.

7. Formatos de intercambio de datos geograficos. Principales estdndares. Normali-
zacién de la informacion geografica. Normativa de servicios geograficos en Espafia.

8. Planes y Programas de colaboracion entre la Comunidad de Madrid y los Munici-
pios. Obras, Servicios, Inversién, Subvenciones.

9. El sistema de transporte regional. Tipos de transporte. Modos de transporte. Re-
des de transporte. El Consorcio Regional de Transportes Puiblicos Regulares de Madrid.
Funcionamiento, fines y objetivos.

10. Patrimonio Histérico. Ley 3/2013, de 18 de junio, de Patrimonio Histérico de la
Comunidad de Madrid. Patrimonio mueble, inmueble, arqueoldgico y paleontoldgico. Bie-
nes de Interés Cultural. Bienes de Interés Patrimonial. Catdlogos, Elementos, Conjuntos.
Funciones y competencias municipales en la proteccién del patrimonio histérico.
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11. Infraestructura de abastecimiento y depuracién de agua en la Comunidad de
Madrid. Canal de Isabel II. Sistema Integral de Saneamiento de la Comunidad de Madrid.
Normativas aplicables.

12. Las infraestructuras de energia eléctrica, gas y telefonia en la Comunidad de
Madrid.

13.  Gestién de residuos en la Comunidad de Madrid. La Estrategia de Residuos de
la Comunidad de Madrid 2006-2016.

14. Cartografia oficial de la Comunidad de Madrid. Infraestructura de Datos Espa-
ciales de la Comunidad de Madrid, especial referencia a la ordenacion del territorio y el ur-
banismo.

15. La organizacién administrativa del urbanismo. Organos de la Administracién
General del Estado, Comunidad de Madrid y Administracién Local.

16. Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana. Especial referencia a la afeccién
a la legislacién urbanistica de la Comunidad de Madrid.

17. Ley 9/1995, de 28 de marzo, de Medidas de Politica Territorial, Suelo y Urba-
nismo. Ley 4/2012, de 4 de julio, de Modificacién de la Ley de Presupuestos Generales de
la Comunidad de Madrid para el afio 2012, y de medidas urgentes de racionalizacién del
gasto publico e impulso y agilizacidn de la actividad econdmica: Incidencia en los Proyec-
tos de Alcance Regional.

18. El Planeamiento urbanistico. Tipos de Planes. Formacién. Tramitacion. Efectos
de su aprobacién. Revision y Modificacion.

19. El Planeamiento Urbanistico de Rango General (I). Planes Generales: Objeto,
contenido, determinaciones, Elaboracién, avances, tramitacion y aprobacién. Competencia.
Ejecucién. Modificacion. Revision.

20. El Planeamiento Urbanistico de Rango General (II). Planes de Sectorizacion:
Objeto, contenido, determinaciones. Elaboracidn, avances, tramitacion y aprobacion. Com-
petencia. Ejecucién. Modificacién.

21. El Planeamiento Urbanistico de Desarrollo (I). Planes Parciales de Ordenacion.
Objeto, contenido, determinaciones. Elaboracién, tramitacién y aprobacién. Competencia.
Ejecucién. Modificacion.

22. El Planeamiento Urbanistico de Desarrollo (II). Planes Especiales. Clases. Obje-
to, contenido, determinaciones. Elaboracién, tramitacién y aprobacién. Competencia. Eje-
cucién. Modificacion.

23. El Planeamiento Urbanistico de Desarrollo (III). Estudios de Detalle. Objeto,
contenido, determinaciones. Elaboracion, tramitacion y aprobacién. Competencia. Ejecu-
cién. Modificacion.

24. El Planeamiento Urbanistico de Desarrollo (IV). Catdlogos de Bienes y Espacios
Protegidos. Objeto, contenido, determinaciones. Elaboracidn, tramitacién y aprobacién.
Competencia. Ejecucion. Modificacion.

25. Determinaciones legales y reglamentarias del Planeamiento Urbanistico. Orde-
nanzas Municipales. Determinaciones de la ordenacién urbanistica.

26. Modificaciones en la Ley 9/2001, de 17 de julio, del Suelo de la Comunidad de
Madrid, desde su entrada en vigor.

27. La gestion urbanistica en la legislacion de la Comunidad de Madrid: Gestion de
la actividad puablica. Distribucién equitativa de beneficios y cargas. Areas de reparto. Re-
parcelacion. Obtencién y ejecucion de las redes publicas. Unidades y sistemas de ejecucion.

28. La actuacién publica o privada en el desarrollo de los Instrumentos de Planea-
miento.

29. Los Proyectos de Urbanizacién. Objeto. Contenido y determinaciones. Elabora-
cién, aprobacién y ejecucion.

30. Los limites legales de la potestad de planeamiento. Estdndares urbanisticos. Dota-
ciones en los planes parciales de ordenacion. Otras determinaciones sustantivas de ordenacidn.

31. La ordenacién y el espacio urbano. Ordenanzas. Contenido y determinaciones.

32. El disefio urbano, la forma de la ciudad y sus repercusiones ambientales y eco-
némicas. Congestién, contaminacion, costes de implantacion e infraestructuras, densidad y
compatibilidad de usos.

33. Estudio de viabilidad, estudio econdmico-financiero y programa de desarrollo de
los planes.

34. La atribucién de aprovechamiento urbanistico en el planeamiento. Planteamien-
to del justo reparto de cargas y beneficios en cada clase y categoria de suelo.
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35. Gestion y ejecucion del Planeamiento. Criterios de delimitacién de las Unidades
de Ejecucion.

36. Intervencién en el mercado inmobiliario: Patrimonios publicos de suelo. Dere-
cho de superficie, Derechos de tanteo y retracto.

37. Intervencién de la Comunidad de Madrid en los actos de uso del suelo, construc-
cién y edificacion. Parcelacion. Calificaciones urbanisticas. Proyectos de Actuacién Espe-
cial. Intervencién municipal en los actos de uso del suelo, construccién y edificacién: Par-
celacion. Licencias urbanisticas. La cédula urbanistica.

38. Cooperacion interadministrativa: Comisién de Urbanismo de Madrid, Jurado
Territorial de Expropiacién, Mancomunidades, Consorcios.

39. El derecho sancionador urbanistico. Infracciones urbanisticas. Los responsables
de las infracciones. La responsabilidad. Accién publica en disciplina urbanistica.

40. Criterios legales de valoracién del suelo, edificaciones y otras afecciones expro-
piatorias.

41. Valoraciones urbanisticas. Métodos. Tipos de valor. Legislacion.

42. Seguridad y salud en el proyecto y en la ejecucioén. Estudio Bésico y Estudio de
Seguridad y Salud. Plan de Seguridad y Salud. Libro de Incidencias. Plan de evacuacién.

43. Normas en Edificacién (I): Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de
la Edificacion.

44, Normas en Edificacion (II): Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que
se aprueba el Cédigo Técnico de Edificacién (CTE).

45. Normas en Edificacién (III): Otras normas vigentes. El Libro del Edificio.

46. Mediciones y presupuestos. Contenido, documentacién y determinaciones. La
base de datos de la Construccién de la Comunidad de Madrid.

47. Laseguridad en caso de incendio segtin el CTE. Documentos bdsicos (DB-SI) y
Documentos de Apoyo.

48. Proyectos de ejecucion. Contenido, documentacidn, tramitaciéon administrativa.

49. Sostenibilidad en la construccién y el urbanismo. El protocolo de Kioto. Refe-
rencias al CTE. Arquitectura bioclimdtica. Gestién medioambiental del proyecto de cons-
truccion. Eficiencia energética de la edificacidon. Condiciones térmicas de los edificios. Ais-
lamiento térmico. Legislacién aplicable en la Comunidad de Madrid. Criterios de disefio y
cdlculo; de seleccidn de productos y sistemas de ejecucion, conservacién y mantenimiento.

50. Condiciones acusticas de la edificacién segin el CTE. Acondicionamiento y ais-
lamiento: Legislacion aplicable en la Comunidad de Madrid. Criterios de disefio y cdlculo;
de seleccion de productos y sistemas de ejecucion, conservacién y mantenimiento.

51. Instalaciones de fontaneria segin el CTE. Agua fria y agua caliente sanitaria.
Red de saneamiento y evacuacién. Legislacién aplicable en la Comunidad de Madrid. Cri-
terios de disefio y cdlculo; de seleccidn de productos y sistemas de ejecucion, conservacion
y mantenimiento.

52. Instalaciones eléctricas de baja tension: elementos y criterios de disefio. El Re-
glamento Electrotécnico para Baja Tension (REBT). Legislacion aplicable en la Comuni-
dad de Madrid. Criterios de disefio y cdlculo; de seleccién de productos y sistemas de eje-
cucion, conservacién y mantenimiento.

53. Acondicionamiento higrotérmico: Tipos y sistemas. Generacion de calor y frio:
Energias tradicionales y renovables. La exigencia de eficiencia energética en el reglamen-
to de instalaciones térmicas en los edificios (RITE) y en sus instrucciones técnicas. Legis-
lacién aplicable. Criterios de disefio y célculo; de seleccidn de productos y sistemas de eje-
cucién, conservacién y mantenimiento. La certificacion energética de los edificios.

54. Cubiertas. Tipos y soluciones. Legislacién aplicable. Criterios de disefio y cdlcu-
lo; de seleccidn de productos y sistemas de ejecucion, conservacién y mantenimiento.

55. Cimentaciones en el CTE. Tipos y soluciones. Legislacién aplicable. Criterios de
disefo y cdlculo; de seleccién de productos y sistemas de ejecucion y conservacion.

56. Demoliciones y excavaciones. Tipos y soluciones. Medidas de seguridad. Técni-
cas de intervencion.

57. Estructura de fabrica. Tipos de muros segtn el CTE. Legislacién aplicable. Cri-
terios de disefio y cdlculo; de seleccidn de productos y sistemas de ejecucidn, conservacion
y mantenimiento.

58. Estructuras de acero y mixtas. Tipos. Legislacion aplicable. Criterios de disefio y
calculo; de seleccion de productos y sistemas de ejecucion, conservacion y mantenimiento.

59. Estructuras de hormigén armado y mixto. Tipos. Legislacién aplicable. Criterios
de disefio y cdlculo; de seleccion de productos y sistemas de ejecucion, conservacion y
mantenimiento.
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60. Cerramientos de fachada. Tipos y soluciones de los problemas. Criterios de di-
seflo y cdlculo. Legislacion aplicable. Criterios de seleccion de productos y sistemas de eje-
cucién, conservacion y mantenimiento.

61. Carpinteria exterior e interior, y acabados interiores de los espacios. Tipos de so-
luciones. Criterios de disefio y cdlculo. Legislacion aplicable. Criterios de seleccién de pro-
ductos y sistemas de ejecucion, conservacion y mantenimiento.

62. Reconocimiento de edificios. Patologia estructural. Clasificacion del estado de
ruina. Indicadores y medidas de seguridad. Depreciacion de inmuebles.

63. El Proyecto de rehabilitacion. Criterios de intervencion. Valoracién de la inte-
gracidn, adecuacion histérica y cultural. Técnicas de intervencion.

64. Tratamiento de urbanizacién de espacios (I): Plazas y zonas de interés histori-
coartistico. El arbolado urbano como parte integrante del Patrimonio Arquitecténico. Cri-
terios de intervencion. Valoracidn de la integracidn, adecuacion ambiental, cultural y de ac-
cesibilidad. Técnicas de intervencién. Consideraciones de eficiencia.

65. Tratamiento de urbanizacién de espacios (II): Red viaria, mobiliario urbano,
ajardinamiento. Criterios de intervencién. Valoracion de la integracion, adecuacién am-
biental, cultural y de accesibilidad. Criterios de seleccién de productos y sistemas de ejecu-
cién, conservacidén y mantenimiento. Consideraciones de eficiencia.

66. Tratamiento de urbanizacién de espacios (III): Alumbrado ptiblico. Alumbrado
de seguridad de transito, de estancia y ornamental de edificios y espacios. Criterios de se-
leccion de productos y Sistemas de ejecucion, conservacion y mantenimiento. Considera-
ciones de eficiencia.

67. Tratamiento de topografia: Informacién para proyectos. Movimiento de tierras.
Criterios de alteracion topografica. Consideraciones de eficiencia. Criterios de intervencion
ambiental, ornamental y de accesibilidad.

68. Los contratos del Sector Publico (I). Perfeccion, forma e invalidez de los contra-
tos. Organos de contratacion. Capacidad y solvencia del empresario. Revisién de precios.
Garantias exigibles en la contratacidn. Preparacion de los contratos.

69. Los contratos del Sector Publico (II). Procedimientos y formas de adjudicacion de
los contratos administrativos. Efectos de los contratos y prerrogativas de la Administracion.
Ejecucién y modificacién de los contratos administrativos. Extincién. Registros Oficiales.

70. Los contratos del Sector Publico (III). El contrato de obras. Actuaciones prepa-
ratorias. Ejecucién y modificacién. Cumplimiento y resolucion.

71. Normativa de vivienda protegida aplicable en la Comunidad de Madrid. La Vi-
vienda con Proteccién Publica de la Comunidad de Madrid. Régimen juridico. Infracciones
y sanciones.

72. Las ayudas a la vivienda en la Comunidad de Madrid. Plan de Vivienda de la Co-
munidad de Madrid. Plan Estatal de Vivienda.

73. Lavivienda protegida de titularidad de la Comunidad de Madrid. Sistema de ad-
judicacién y régimen juridico.

74. Las redes de saneamiento municipales. Criterios generales de disefio. Problem4-
tica especifica de los pequefios municipios y comunidades.

75. Responsabilidad civil por bienes o servicios defectuosos. Medidas para la Cali-
dad de la Edificacion. Proteccién de los consumidores en cuanto a la informacién a sumi-
nistrar en la compraventa y arrendamiento de viviendas.

76. Accesibilidad y supresion de barreras. Legislacion. Exigencias en los edificios
de uso publico y privado. Obligaciones de control. Obligaciones de las Administraciones
Publicas.

77. La proteccion de los Espacios Naturales. Marco legislativo. Figuras de protec-
cién. Planes de Ordenacién de los Recursos Naturales (PORN). Planes Rectores de Uso y
Gestion (PRUG). Planes de Gestion de los Espacios Protegidos. Red Natura 2000.

78. Los Espacios Protegidos en la Comunidad de Madrid. Parque Nacional. Parques
Regionales y Naturales, Reservas Naturales, y Monumentos Naturales.

79. El medio fisico en el Planeamiento general. Componentes y valoracion.

80. El paisaje. Elementos bdsicos para su definicién, caracterizacién y valoracion.

81. Procedimientos Ambientales: Andlisis Ambiental, Evaluacién de Impacto Am-
biental, Evaluacion Ambiental de Actividades.

82. Criterios para la ordenacion de los municipios de cardcter rural.

83. La proteccién del Medio Ambiente en la Comunidad de Madrid. Marco legisla-
tivo. Competencias.
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Direccién General de Funcién Publica

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA,
JUSTICIA Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Comunidad de Madrid

ANEXO Il

Etiqueta del Registro

(Solicitud de admision a pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de Ingenieros y
Arquitectos Superiores, Escala de Arquitectura Superior, de la Administracion Especial, Grupo
\A, Subgrupo A1, de la Comunidad de Madrid

1.- Datos de la Convocatoria.

Orden de la convocatoria N°

Fecha de Publicacion en B.O.C.M.

Codigo de Cuerpo / Escala / 2661 Cuerpo/ | INGENIEROS Y ARQUITECTOS SUPERIORES/
Especialidad /Categoria Escala ARQUITECTURA SUPERIOR
Especialidad ‘ Categoria
Cddigo Asunto E-Reg. 395F1
2.- Turno de Acceso.
Turno Libre ‘ O | Promocion Interna O I

3.- Datos de la persona solicitante.

) ) Segundo
NIF/NIE Primer Apellido Apellido
Nombre Correo electronico
. Hombre | O o
Fecha de nacimiento Sexo - Nacionalidad
Mujer O
Direccion |Tipo via Npmbre Ne
via
Portal Bloque Escalera Piso ‘Puerta | Otros
CP Localidad Provincia Pais
Teléfono 1 Teléfono 2 |

4.- Datos del/de la representante (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta por el/la representante que actua en
nombre del/de la interesado/a; en ese caso, deberad presentarse, asimismo, el Anexo de “Autorizacién para presentacion de

solicitud”):

NIF/NIE

| Primer Apellido

Segundo Apellido

Nombre

Razoén Social

Correo electronico

5.- Medio de notificacion.

0O Deseo ser notificado/a de forma telematica (sélo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones|
Telematicas de la Comunidad de Madrid)

Deseo ser notificado/a por correo certificado

O |Tipo de via | Nombre via | | N° |
Piso | [ Puerta | [cP | | Localidad | Provincia |
6.- Titulacion exigida.
Si O Titulacién exigida en la convocatoria:

Poseo la titulacion exigida en la convocatoria

No | O

Arquitecto o Master Universitario que habilite para el ejercicio
de la profesion de Arquitecto.

Péagina 1 de 3
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Direccién Genoral de Funcidn Publica

CONSEJERIA DE PRES!

JUSTICIA Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Comunidad de Madrid

7.- Tasa por derechos de examen.

Causas de Exencion (Total o parcial) (*)

Personas desempleadas (minimo 6 meses) (Total) O | Personas con discapacidad (>=33%) (Total) (@]
Victimas del Terrorismo, su cényuge e hijos (Total) QO | Victimas de Violencia de género (Total) (@]
Familia numerosa de categoria especial (Total) O | Familia numerosa de categoria general (Parcial 50%) (6]

Caodigo del modelo 030 acreditativo del
abono de la tasa por derechos de examen

Importe ingresado

(*) En caso de exencion total o parcial de pago de tasas debera aportarse la documentacion acreditativa correspondiente o consentir el acceso a
los datos de verificacion, excepto victimas de terrorismo, sus conyuges e hijos y victimas de violencia de género que en todo caso deberan

aportarla.

8.- Cupo de reserva para personas con discapacidad.

Intelectual

O | Grado %

Comunidad Auténoma en la que se reconoce la discapacidad

Cupo de reserva
General

)

(*) En caso de requerir adaptacion, debera aportarse la documentacién acreditativa de la necesidad del tipo de adaptacion solicitada.

9. Solicitud de adaptacion para la realizacion de las pruebas selectivas.

Solicito adaptacion para la realizacion de las pruebas (*) D EJERCICIO

TIPO DE ADAPTACION

-
o
N
°
w
°
F-Y
o
o
o

Eliminacion de barreras arquitectonicas y/o mesa adaptada a silla de ruedas

Intérprete de signos (LSE)

Sistema Braille de escritura

Sistema JAWS

Ampliacion del tiempo de duracion del ejercicio

Aumento del tamafio de los caracteres del examen

Ayuda Técnica

Otros
(Especificar)

Oojojojojojo|o
Oojojojojo|jo|jo
Oojojojojo|o|o
Oojojojojo|jo|o
Oojojojojojo|o

10.- Informacién adicional de la convocatoria: (Cumplimentar conforme al anexo de instrucciones de la convocatoria)

Cuerpo y/o Escala y, en su
caso especialidad, de origen

11. Consulta de datos por medios electronicos.

competente de la Comunidad de Madrid

La Comunidad de Madrid consultara por medios electrénicos los datos de los siguientes No autorizo la consulta
documentos, excepto que expresamente desautorice la consulta (1) y aporto documento
Documentacioén acreditativa de la condiciéon de desempleado O
Documentacion acreditativa de la condicién de persona con discapacidad expedida/o por el 6rgano 0

Comunidad Autébnoma (2):

Titulo acreditativo de la condicion de miembro de familia numerosa O

(1) En aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas
(2) A efectos de la consulta del titulo de familia numerosa, se debera indicar la Comunidad Auténoma que haya expedido dicho titulo.
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Direccién Genoral de Funcidn Publica

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA,
JUSTICIA ¥ PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Comunidad de Madrid

Informacién Institucional
Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacién Institucional de la Comunidad de Madrid.

[1 No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacion Institucional” cuya finalidad es ofrecerle aquellas
informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted podra revocar el consentimiento
otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccion General de Calidad de los Servicios y Atencién al
Ciudadano. Ante este 6rgano podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento
del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

La persona solicitante DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y que retne los requisitos establecidos en la
convocatoria en la que participa, comprometiéndose a acreditarlos debidamente. Asimismo manifiesta no haber sido separada mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatuarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al
empleo publico, comprometiéndose a comunicar a la autoridad convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en su situacion
personal.

FIRMADO/PRESENTADO POR

En cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, los datos
personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Opositor”, cuya finalidad es la promocién y gestion del empleo, no previéndose
cesiones de los mismos, salvo las previstas en la Ley. El érgano responsable del fichero es la Direccién General de Funcion Publica, ante la que
se podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion.

Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno

DESTINATARIO Direccion General de Funcién Publica
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

(Todos los campos se cumplimentarén en MAYUSCULAS, salvo en caso de tramitacion telemética)

1) Datos de la convocatoria

Deberan constar en los espacios reservados para ello, los siguientes datos:

Orden de la convocatoria N°: Debera consignarse el que figure en el encabezado de la presente Orden.

Fecha de publicacion en B.O.C.M.: Debera consignarse la fecha en la que se public6 la Orden de convocatoria.
2) Turno de acceso

Habra de marcarse la opcion correspondiente al turno de acceso elegido por la persona solicitante.

3) Datos de la persona solicitante

Deberan cumplimentarse los campos de este apartado.

4) Datos del/de la representante

Se debera rellenar exclusivamente si la solicitud se firma o presenta por el/la representante que actua en nombre
del/de la interesado/a; en ese caso, debera presentarse, asimismo, el Anexo de “Autorizacion para presentacion de
solicitud”.

5) Medio de notificacion

Habra de marcarse la opcion correspondiente al medio de notificacion elegido por la persona solicitante. La opcion
de notificacion telematica requiere estar dado de alta, de forma previa a la presentacion de esta solicitud, en el
servicio de Notificaciones Telematicas disponible en Administracién Electrénica de la Comunidad de Madrid.

En caso de notificacion por correo certificado, sera obligatorio cumplimentar los campos correspondientes de esta
opcion.

6) Titulacion exigida

Si se posee la titulacion exigida en la convocatoria, se debera marcar la opcion afirmativa.

7) Tasa por derechos de examen

Salvo en los casos de exencion total de pago de la tasa por derechos de examen (Desempleo, discapacidad,
victimas del terrorismo, sus conyuges e hijos, victimas de violencia de género y miembros de familia numerosa de
categoria especial) debera cumplimentarse el codigo del modelo 030 acreditativo del pago, el importe ingresado y
la forma de pago y aportar junto con la solicitud el ejemplar para la Administracion del citado modelo.

En los casos de exencion total o parcial, ademas debera seleccionarse la causa y aportar junto con la solicitud la
documentacion acreditativa de la misma, en su caso.

Cualquier importe inferior al dispuesto en las bases de convocatoria supondra la exclusiéon del proceso selectivo,
salvo los casos de exencion de la misma.

8) Cupo de reserva para personas con discapacidad

Debera marcarse la opcion correspondiente al cupo de discapacidad por el que se opta, el grado de discapacidad
reconocido y la Comunidad Autdbnoma en la que se reconocio la discapacidad.

9) Solicitud de adaptacion

En su caso, debera indicarse si se solicita adaptacién para la realizacién de las pruebas selectivas, el tipo de
adaptacion solicitado y el ejercicio o ejercicios de la convocatoria para los que se solicita la adaptacion.

10) Informacion adicional de la convocatoria

En caso de concurrir por el turno de promocion interna, debera indicar el Cuerpo y/o Escala y, en su caso
especialidad, del Grupo A, Subgrupo A2, al que pertenece.

11) Consulta de datos por medios electréonicos

En caso de no autorizar el acceso a bases de datos para verificar los datos consignados en la solicitud debera
acompafarse la documentacion acreditativa correspondiente.

Informacion institucional, acceso a base de datos, firma y presentacion de la solicitud

Si no desea recibir informacion institucional de la Comunidad de Madrid debera seleccionarse la opcion
correspondiente.

En caso de autorizar la presentacion de la solicitud debera aportar el Anexo de “Autorizaciéon para presentacion y/o
firma de solicitud”

Modelo: 2557FI1
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AUTORIZACION PARA PRESENTACION Y/O FIRMA DE SOLICITUD

1.- Datos del autorizante:

NIF/NIE | | Apeliidos |

Nombre ‘

Direccion ‘ Tipo via ‘ ‘ Nombre via ‘ ‘ N°
Piso | | Puerta | lcP | | Localidad | Provincia

2.- Datos del autorizado:

NIF/NIE | | Apeliidos |

Nombre ‘

Direccion ‘ Tipo via ‘ ‘ Nombre via ‘ ‘ Ne°
Piso ‘ ‘ Puerta ‘ ’CP ‘ ‘ Localidad ‘ Provincia

3.- Datos del procedimiento:

Nombre del Procedimiento
INGRESO EN EL CUERPO DE INGENIEROS Y ARQUITECTOS SUPERIORES, ESCALA DE ARQUITECTURA SUPERIOR.

DD, autoriza a D/D2...........ovveeiiieiee e a (marquese lo que proceda)

[ la presentacién de la solicitud en su nombre, y Gnica y exclusivamente a dichos efectos.

[ la firmay la presentacion de la solicitud en su nombre, en cuyo caso, como solicitante DECLARA que son ciertos
los datos consignados en la solicitud y que relne los requisitos establecidos en la convocatoria en la que participa,
comprometiéndose a acreditarlos debidamente. Asimismo manifiesta no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatuarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucion judicial, para el acceso al empleo publico, comprometiéndose a comunicar a la autoridad
convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en su situacion personal.

Fdo.:

En cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, los datos
personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Opositor”, cuya finalidad es la promocién y gestion del empleo, no previéndose
cesiones de los mismos, salvo las previstas en la Ley. El 6rgano responsable del fichero es la Direccion General de Funcion Publica, ante la que
se podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion.

Pagina 1 de 1 Modelo: 395FO1
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ANEXO 11l

JEMFPLAR PARA LA ADMINISTRACION

ARA LA CERTFICACKIN MECANICA D, BN 51 DRFE CTD, SELLO ¥ FIRMA AUTOR TAD,

Comunidad de Madrid

Centro Gestor
Tasa o Precio Pablica
Comunidad de Madrid
J— | Epigrate tasa [ | || |clave Precia Piblica |
AUTOUOUDACKN |:| Pago sfectivo.__ Duun____.
LOUDACSN __.|:| Expta. n: I:l TOTAL AINGRESAR
CEPOSTOPREVID .| | Epta. ne: I:l o
Servioio que sé solicita S e ol o g wa
MNIFACIF. Apeliiidos y Nombe o Razon S coial #87 Feche y fimns delinferesedo’s o presentedo /e

Muom. Letra Bsc.  Fiso FPria.

Codige Pestal

Importe:

Ceniro Gestor
Tasa o Precio Publico
| Epigrafe tass "1 1 || | clave Precia Publice
Pago sfective._— I:lutlil____.

I:l TOTAL AINGRESAR

g
Q
a]
q
]
w
19
1]
=
z
q
-
b=
-
w
q
19
q
1)
19
q
-
1)
2
w

CPR: 9057625

AUTOUOUDACKN I:l

LOUDACSN __.|:| Expta. no:
DEPOSITO PREVID _-.|:| Expta. ne:
Servivio que se solicita / Motivad on liguids oo
NIF/CIF.

Apsiiidos v Nombre o Razon 5 ooial

Feche y fimns delinterosedo's o presentedor /e

LN VIR RAErAmE MM FONTESINE 4N BTSN TWRNECTAS, CEAS NESMINO B2 @ QATRET 06 IMIIE BHSEE USEN Y OITIE NDRAIEE, ¥ 53 T8I LA3AIL

I TREDOMECHS 3 BT A BN CEAC CION DN 38 TIICUSIT DONOM: DODRE ST K31 DRMCTOE 3 5CDHIC, MCHVE B3N, UG S0 ¥ CECSIDON & & DM 36 DMy
CENPAE, NS 30, 8 VAN, 100 E] TN ¥ NI, 8 CE PATRMED O W10 OO BT,

MR LI B DS HEACIETIN SO S1IE MM, © 1SN E6D 1GARS CLONCE JUN CETHA MHON S IEREL, FLBO N GNTE B RESTID 08 BETEEOn

R 0131 D Bt MDA &L ARSI DMLR . A 20 KN BUPCACE § ALBTISE 1 SrBAAT 48 i SO aIT D T 1S DI JERCA Y raa

Eefmmty ey Sy

char s gEsIE,
BAHED FOMLAR, MAHCD BARICHLL, WA O3 AT D, RS, B0 N S B

s
g
:
g
q
3
]
:
:
s
q
¢
x
:
:

Centro Gestor
Tesa o Precio Publica
Comunidad de Madrid
J— | Epigrafe tasa [l
AUTOUOUDACKN I:I Pago sfectivo.__ |:|uu-n____.
LaUDACGH _-.Dmnﬂ: :l TOTAL AINGRESAR
DEPGSITD FREVID: __.|:| Expta. ne: I:l
Servioio que se solicita / Motive o on liguids oo W
NIF ACIF. Apsliides y Nombr ¢ Razon S coial Fechs y firms delinterasedo’s o presentedor/s

Importe:

W LA CERTFICACKIN MECARICA O, GH SUDEFECT D, SELLO ¥ FIRAA ALTORI ZADA
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INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO 030

(Todos los campos se cumplimentarén en MAYUSCULAS, salvo en caso de tramitacion telematica)

siguientes indicaciones:
— Centro gestor: 110 Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno.
— Tasa o precio publico: Derechos examen titulacién Subgrupo A1.

— Epigrafe tasa: 8011

general, 26,45 euros.

— Motivacién liquidacion administrativa: Acceso a Escala de Arquitectura Superior.

El impreso 030 consta de tres cuerpos que deberan ser cumplimentados teniendo en cuenta las

— Total a ingresar: 52,91 euros o, si se trata de miembros de familias numerosas de categoria

Modelo: 395FI3
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ANEXO IV

DIRECCIONES DE LAS OFICINAS DE ASISTENCIA EN MATERIA DE REGISTRO

OFICINAS

DIRECCION

GENERAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Gran Via, nimero 3

GENERAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID-2

Plaza de Chamberi, nimero 8

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA
Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Calle Carretas, numero 4

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y HACIENDA

Calle Albasanz, nimero 16

CONSEJERIA DE TRANSPORTES, VIVIENDA
E INFRAESTRUCTURAS

Calle Maudes, nimero 17

CONSEJERIA DE EDUCACION E INVESTIGACION

Gran Via, nimero 20

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, ADMINISTRACION
LOCAL Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Calle Alcala, nimero 16

CONSEJERIA DE SANIDAD

Calle Aduana, nimero 29

CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Calle O’Donnell, nimero 50

CONSEJERIA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES

Calle Caballero de Gracia, nimero 32

(01/12.776/18)
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