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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

17 RESOLUCION de 1 de diciembre de 2021, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se
convocan pruebas selectivas por el turno libre para el acceso a la condicion de
personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista en Oftalmo-
logia del Servicio Madrilefio de Salud.

LaLey 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017,
en su articulo 19 bajo la ribrica Oferta de Empleo Publico u otro instrumento similar de
gestion de la provision de necesidades de personal, establece determinadas medidas en ma-
teria de empleo publico, teniendo cardcter bdsico gran parte de las mismas, por lo que son
de aplicacion a todas las Administraciones Publicas.

Entre ellas, la prevista en el apartado Uno.2, en el que se establece una tasa de reposicién
hasta un maximo del 100 por 100 para determinados sectores, entre los que se incluyen los
servicios de salud del Sistema Nacional de Salud respecto de las plazas de personal estatutario.

Asimismo, la regulada en el apartado Uno.6 posibilita, para determinados sectores,
disponer de una tasa adicional que incluird hasta el 90 por 100 de las plazas que, estando
dotadas presupuestariamente, hayan estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpida-
mente al menos en los tres afios anteriores a 31 de diciembre de 2016.

Ademds, permite disponer de una tasa adicional para la estabilizacién de empleo tem-
poral de aquellas plazas que, en los términos previstos en la disposicion transitoria cuarta
del texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, estén dotadas presupuesta-
riamente y, desde una fecha anterior al 1 de enero de 2005, hayan venido estando ocupadas
ininterrumpidamente de forma temporal.

La finalidad de esta tasa adicional para la estabilizacién del empleo temporal es redu-
cir la tasa de temporalidad por debajo del 8 por 100 al final del periodo 2017 a 2019.

Por otra parte, la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para
el afio 2018, en su articulo 19, bajo la ribrica Oferta de Empleo Publico u otro instrumen-
to similar de gestion de la provisién de necesidades de personal, establece determinadas
medidas en materia de empleo publico, teniendo cardcter bdsico gran parte de las mismas,
por lo que son de aplicacién a todas las Administraciones Publicas.

Entre ellas, la prevista en el apartado Uno.3, en la que se establece una tasa de reposicion
de efectivos del 100 por 100 para determinados sectores, entre los que se incluyen los servi-
cios de salud del Sistema Nacional de Salud respecto de las plazas de personal estatutario, y
la prevista en el apartado Uno.4, que posibilita de forma adicional ofertar un niimero de pla-
zas equivalente al 5 por 100 del total de la tasa de reposicion, destinadas a aquellos sectores
o dmbitos que se consideren que requieren un refuerzo adicional de efectivos.

En este contexto, por Decreto 170/2018, de 18 de diciembre de 2018, se aprueba la
Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2018, cuyo articulo 9 re-
gula la estabilizacién de empleo temporal, sefialando su apartado 2 que las convocatorias
de procesos selectivos de estabilizacion de empleo temporal se podrédn realizar de forma
conjunta de las correspondientes a los procesos selectivos de reposicion.

En su Anexo I y Anexo III se incluyen las plazas correspondientes a la categoria esta-
tutaria de Facultativo Especialista en Oftalmologia de Instituciones Sanitarias de la Comu-
nidad de Madrid, cuantificadas de la siguiente manera:

— 19 plazas correspondientes a la tasa de reposicion.
— 83 plazas correspondientes a la tasa adicional para la estabilizacion del empleo
temporal establecida en el articulo 19.Uno.6 de la Ley 3/2017.

Las plazas del personal laboral y funcionario adscritas a las instituciones sanitarias del
Servicio Madrilefio de Salud, que se convocan como personal estatutario, se encuentran in-
cluidas dentro de las plazas del personal estatutario de instituciones sanitarias, manteniendo
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dicho personal su vinculacién juridica, hasta que tras la superacion del proceso de estabiliza-
cién adquieran la condicidn de personal estatutario fijo. Estas plazas se especifican en el
Anexo II que se acompaiia a esta Resolucion.

Por lo que, una vez obtenida la autorizacion de la Consejeria de Hacienda y Funcién Pu-
blica, tal y como dispone el articulo 22 de la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
de Madrid para el afio 2019, en relacién a lo dispuesto en el Decreto 122/2020, de 29 de di-
ciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen los criterios de aplicacién de la
prérroga automadtica de los Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para 2019
hasta la entrada en vigor de los Presupuestos Generales para 2021, cuya disposicién adicional
Unica establece que durante el periodo de prérroga continuard en vigor el texto articulado de
la Ley 9/2018, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Madrid
para 2019, con las adecuaciones temporales correspondientes y con las excepciones deriva-
das de su adaptacion a lo establecido en las normas legales, en este decreto o en todo aquello
que pudiera resultar inaplicable por su naturaleza, procede convocar dichas plazas.

En consecuencia, esta Direccién General, previa negociacién en la Mesa Sectorial de
Sanidad, y en uso de las competencias que tiene atribuidas en el Decreto 308/2019, de 26
de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura directiva del
Servicio Madrilefio de Salud, ha resuelto convocar pruebas selectivas para el acceso a la
condicidén de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista en Oftal-
mologia del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid, con sujecién a lo siguiente:

La convocatoria de estas pruebas selectivas, se regird por lo dispuesto en el Decre-
to 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obligacién de
relacionarse por medios electrénicos con la Administracion de la Comunidad de Madrid del
personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos.

BASES GENERALES

A las pruebas selectivas objeto de la presente convocatoria les serd de aplicacion lo esta-
blecido en la Resolucion de 26 de mayo de 2021, de la Direccién General de Recursos Huma-
nos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se aprueban las bases
generales y los baremos de méritos que han de regir las convocatorias de los procesos selecti-
vos de personal estatutario del Servicio Madrilefio de Salud, derivados de las Ofertas de Em-
pleo Publico de la Comunidad de Madrid para los afios 2018 y 2019 (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 3 de junio de 2021), que pueden ser consultadas en el siguiente
enlace: https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/seleccion-personal-estatutario-servicio-
madrileno-salud

BASES ESPECIFICAS

Primera
Normas generales

1.1. Se convocan pruebas selectivas para la cobertura de 102 plazas para el acceso a
la condicidn de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista en Of-
talmologia, Grupo A, Subgrupo Al, incluidas en las plantillas orgdnicas de las Institucio-
nes Sanitarias del Servicio Madrilefio de Salud, para su provisién por el turno libre.

1.2.  En aplicacién de la normativa vigente relativa al acceso de las personas con dis-
capacidad a la Administracion Publica, para quienes ostenten la condicion legal de personas
con discapacidad con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, y siempre que
se cumplan los requisitos que a tal efecto, se establecen en dicha normativa, se reservan siete
plazas del total de las convocadas.

Segunda
Requisitos de los aspirantes

2.1. Paraser admitidos a la realizacion de estas pruebas los aspirantes deberdn reunir ade-
mds de los requisitos establecidos en la base 4.1 de las bases generales, el siguiente requisito:

— Estar en posesion del titulo de Médico Especialista en Oftalmologia, expedido por el
Ministerio competente o estar en condiciones de obtenerlo, habiendo terminado la
formacién exigida para su obtencién dentro del plazo de presentacion de solicitudes.
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En el caso de titulaciones extranjeras se deberd estar en posesion de, o en condiciones
de obtener, la credencial que acredite su homologacién y/o reconocimiento por el departa-
mento ministerial competente, dentro del plazo de presentacion de instancias.

2.2. Los aspirantes que concurran por el cupo de reserva de discapacidad, ademds de
reunir los restantes requisitos establecidos en esta convocatoria, han de tener legalmente re-
conocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acreditarse en
los términos indicados en las bases generales.

Tercera
Solicitudes

3.1. Para la cumplimentacién y presentacion de las solicitudes a este proceso selecti-
vo, se deberdn seguir las indicaciones establecidas en la base quinta de las bases generales.

El plazo de un mes para cumplimentar y presentar solicitudes se iniciard el dia 11 de
enero de 2022.

3.2. Las solicitudes se deberdn cumplimentar exclusivamente por medios electréni-
cos, rellenando el formulario de este proceso, de acuerdo con las instrucciones que constan
en el mismo, al que se accederd siguiendo la secuencia que se indica a continuacion:
http://www.comunidad.madrid/servicios/salud/pruebas-selectivas-facultativo-especialista-
oftalmologia-2021 o a través de la pagina web de la Comunidad de Madrid: www.comuni-
dad.madrid/servicios/administracion-digital-punto-acceso-general

3.3. Las solicitudes se tramitardn y presentardn de forma telemdtica adjuntindose en
el momento de su presentacién, la documentacion requerida que haya de aportar de confor-
midad con la base quinta de las bases generales.

En el caso de que la solicitud se presente por medio de representante, deberd aportarse el
modelo “Autorizacién de presentacion de solicitud” que se adjunta a esta convocatoria.

Los actos o incidencias relativos a este proceso selectivo que requieran de una comunica-
cién personal entre la Administracién y la persona interesada, se realizardn a través de medios
electrénicos, para lo cual se deberd estar dado de alta en el Sistema de Notificaciones Electr6-
nicas de la Comunidad de Madrid https://www.comunidad.madrid/servicios/administracion-
digital-punto-acceso-general/guia-administracion-electronica#notificaciones. Con la presenta-
cién telemdtica de la solicitud se activard, de oficio, el alta en dicho sistema.

3.4. De conformidad con lo previsto en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en caso de
incidencia técnica que imposibilite la presentacion de la solicitud por medios telemadticos, y
hasta que se solucione la incidencia, la Administracién podrd determinar una ampliacién de
los plazos no vencidos y publicard en la pdgina web de la Comunidad de Madrid, tanto la in-
cidencia técnica acontecida como la ampliacién concreta del plazo no vencido.

3.5. Sialgunade las personas interesadas presentase su solicitud presencialmente, se re-
querird al interesado para que la subsane a través de la presentacion electrdnica de la solicitud.

Cuarta
Tasa por derechos de examen

En lo relativo al pago de la tasa por derechos de examen, se estard a lo dispuesto en la
base sexta de las bases generales.

Salvo que resulte de aplicacion alguna de las exenciones totales recogidas en la base
referida, para poder participar en estas pruebas selectivas se deberd liquidar, en la forma es-
tablecida en la misma, la tasa por derechos ordinarios de examen en pruebas selectivas de
personal estatutario para el Grupo A, Subgrupo A1, cuya cuantia es de 42,34 euros.

Para los aspirantes que sean miembros de familias numerosas de categoria general, la
cuantia de la tasa es de 21,17 euros.

En el apartado “Observaciones” del modelo 030, del pago de tasas, se deberd indicar:
Acceso a la categoria Facultativo Especialista en Oftalmologia.

Quinta
Adaptaciones de tiempo ylo medios

Las solicitudes de quienes precisen adaptaciones de tiempo y/o medios para la realiza-
cién del ejercicio de la fase de oposicion, asi como su concesién o denegacion por el Tri-
bunal Calificador, se regirdn por lo establecido en la base séptima de las bases generales.
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Sexta
Admision de aspirantes

La admisién a la realizacién de las pruebas selectivas objeto de esta convocatoria se
atendrd a lo dispuesto en la base octava de las bases generales.

Séptima
Tribunal Calificador

El Tribunal que ha de juzgar estas pruebas selectivas serd el designado por Resolucién
de la Directora General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrile-
flo de Salud, debiéndose publicar en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
con una antelacién minima de un mes al inicio de las pruebas selectivas, rigiéndose por lo es-
tablecido en la base novena de las bases generales.

Octava
Sistema de seleccion

Las pruebas selectivas objeto de esta convocatoria se desarrollardn conforme a lo es-
tablecido en la base décima de las bases generales.

La fecha de celebracion de la fase de oposicién podra coincidir con la de otros proce-
sos selectivos.

8.1. Fase de oposicion:

a) La fase de oposicidon versard sobre las materias del temario que figura como
Anexo I de esta convocatoria.

b) Lafase de oposicién se compone de un ejercicio inico que consistird en la contesta-
cién por escrito, en el plazo de 180 minutos, de un cuestionario tipo test de 150 pre-
guntas, que estardn relacionadas con el contenido propio de la categoria, y de 10
preguntas de reserva. Cada pregunta constard de cuatro respuestas alternativas
siendo Unicamente una la correcta.

8.2. Fase de concurso: El concurso consistird en la valoracién por el Tribunal de los
méritos que acrediten los aspirantes que hayan superado la fase de oposicién, referidos al
ultimo dia del plazo de presentacidn de solicitudes, con arreglo al baremo de méritos gene-
ral para Facultativos Especialistas en Ciencias de la Salud Grupo A, Subgrupo Al, publi-
cado junto a las bases generales.

Novena
Resolucion del concurso-oposicion

La calificacién final del proceso selectivo se obtendrd sumando la puntuacién obteni-
da en la fase de oposicion a la obtenida en la fase de concurso, ajustindose la Resolucion
del concurso-oposicidn a lo dispuesto en la base undécima de las bases generales.

Décima
Documentacion a aportar

En relacion con la acreditacion del cumplimiento de requisitos por los aspirantes que
hayan superado el proceso selectivo, se estard a lo dispuesto en la base duodécima de las
bases generales.

Undécima
Nombramiento y toma de posesion

El nombramiento y toma de posesion de los aspirantes aprobados que hayan acredita-
do el cumplimiento de requisitos, se regird por lo establecido en la base decimotercera de
las bases generales.
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Duodécima
Norma final

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, los interesados
podran interponer recurso de alzada ante el mismo 6rgano que la ha dictado o ante la Vice-
consejeria de Asistencia Sanitaria y Salud Publica en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, con-
forme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de cualquier
otro recurso que se estime procedente interponer para mejor defensa de sus intereses.

Madrid, a 1 de diciembre de 2021.—La Directora General de Recursos Humanos y Re-
laciones Laborales, Raquel Sampedro Bldzquez.
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ANEXO I. FACULTATIVO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGIA
TURNO LIBRE
TEMARIO COMUN

Tema 1. El derecho a la proteccién de la salud en la Constitucién espafiola de 1978 y en la Ley 14/1986,
de 25 de abril, General de Sanidad. Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohesién y Calidad del Sistema
Nacional de Salud.

Tema 2. Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias: objeto, ambito
de aplicacidn, ejercicio de las profesiones sanitarias, formacion y desarrollo profesional. Ley 55/2003,
de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud: clasificacién
del personal estatutario, derechos y deberes, adquisicion y pérdida de la condicién de personal
estatutario fijo, provisién de plazas, seleccién y promocion interna, carrera profesional, régimen
disciplinario.

Tema 3. Estructura Sanitaria de la Comunidad de Madrid. Ley 12/2001, de 21 de diciembre, de
Ordenacion Sanitaria de la Comunidad de Madrid (LOSCAM): Las areas sanitarias. Red sanitaria Unica de
utilizacion publica, derechos y deberes de los ciudadanos. El Servicio Madrilefio de Salud. La Ley 6/2009
de 16 de noviembre, de Libertad de Eleccidn en la Sanidad de la Comunidad de Madrid. La Ley 11/2017,
de 22 de diciembre, de Buen Gobierno y Profesionalizacién de la Gestidn de los Centros y Organizaciones
Sanitarias del Servicio Madrilefio de Salud.

Tema 4. Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos
y obligaciones en materia de informacion y documentacion clinica: el derecho de informacion sanitaria,
el derecho a la intimidad, el respeto de la autonomia del paciente, la historia clinica. El consentimiento
informado. Principios fundamentales de la Bioética: dilemas éticos. Codigo deontoldgico. Ley Orgdnica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Tema 5. La igualdad efectiva entre hombres y mujeres. Politicas de igualdad. Ley Orgénica 3/2007, para
la igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto y ambito de la ley, integraciéon del principio de
igualdad en la politica de salud, modificaciones de la Ley General de Sanidad. Ley 5/2005, de 20 de
diciembre, integral contra la violencia de género de la Comunidad de Madrid Ley 3/2016, de 22 de julio,
de proteccién integral contra la LGTBfobia y la discriminacidn por razén de orientacién e identidad sexual
en la Comunidad de Madrid.

TEMARIO ESPECIFICO

Tema 6. Anatomia ocular, orbitaria y neuroanatomia.

Tema 7. Exploracién y diagndstico de las ametropias: Hipermetropia. Miopia simple. Astigmatismo.
Modalidades de tratamiento. Cirugia refractiva.

Tema 8. Oftalmologia pediatrica: Infecciones oculares congénitas y neonatales. Desarrollo visual.
Exploracién visual del recién nacido e infancia. Ambliopia: definicidn, clasificacion, diagndstico, profilaxis
y tratamiento.

Tema 9. Estrabismos. Concepto. Clasificacion: no concomitantes y concomitantes. Exploracién.
Tratamiento. Alteraciones de la convergencia.

Tema 10. Leucocorias. Etiologia, clinica, diagndstico y tratamiento.
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Tema 11. Glaucoma en la infancia: clasificaciéon. Glaucomas congénitos. Clinica. Diagndstico.
Tratamiento.

Tema 12. Retinopatia del prematuro.

Tema 13. Conjuntivitis. Etiologia, clasificacion y tratamiento. Enfermedades mucocicatrizantes.
Tema 14. Patologia degenerativa conjuntival. Tumores de superficie ocular.

Tema 15. Patologia infecciosa corneal y otras queratopatias. Clinica, diagndstico y tratamiento.

Tema 16. Distrofias y degeneraciones corneales. Ectasias corneales. Tratamiento. Queratoplastia, tipos
e indicaciones.

Tema 17. Pelicula lagrimal y Sindrome de Ojo seco. Exploracién del film lacrimal. Clasificacion.
Diagndstico. Sindrome de Sjogren primario y secundario. Ojo seco y pantallas de visualizacién. Ojo seco
y cirugia refractiva.

Tema 18. Enfermedades de la esclera. Epiescleritis. Escleritis.
Tema 19. Patologia de la via lagrimal. Tratamiento quirdrgico.

Tema 20. Patologia inflamatoria e infecciosa de los parpados. Patologia por malposicidon palpebral.
Clasificacidn y tratamiento. Blefaritis y disfuncion de gldndulas de Meibomio.

Tema 21. Patologia tumoral de los parpados. Cirugia reconstructiva.
Tema 22. Valoracidn del paciente con exoftalmos. Patologia inflamatoria orbitaria. Orbitopatia tiroidea.
Tema 23. Patologia infecciosa, vascular y tumoral orbitaria.

Tema 24. Patologia de la Uvea anterior. Queratouveitis. Uveitis anterior aguda. Uveitis inducidas por el
cristalino.

Tema 25. Iridociclitis crénica. Uveitis intermedia.

Tema 26. Patologia de la Uvea posterior: Uveitis Infecciosa, Autoinmune, coroiditis, coriorretinitis y
panuveitis. Etiologia, clinica, diagndstico y tratamiento.

Tema 27. Tumores intraoculares. Melanoma. Retinoblastoma. Tumores vasoproliferativos y
metastasicos.

Tema 28. Catarata. Etiologia, patogenia, clasificacién. Luxaciones de cristalino. Valoracién del paciente
con catarata. Biometria, formulas de calculo biométrico.

Tema 29. Tratamiento de la catarata. Técnicas de extraccidn. Complicaciones de la cirugia de la catarata,
tratamiento.

Tema 30. Endoftalmitis agudas y crdnicas.

Tema 31. Diagndstico de glaucoma. Evaluacion de la papila dptica: signos clinicos y técnicas de examen.
Campo visual: estrategias y tipos de perimetria. Hallazgos perimétricos en glaucoma. Gonioscopia.

Tema 32. Hipertension ocular. Glaucoma primario de angulo abierto. Glaucoma de angulo cerrado.
Tema 33. Glaucomas secundarios (pseudoexfoliativo, pigmentario, midpico, inflamatorio, neovascular).

Tema 34. Tratamiento médico de los glaucomas. Farmacos antiglaucomatosos, indicaciones, toxicidad y
efectos secundarios.
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Tema 35. Tratamiento quirurgico de los glaucomas. Tratamiento laser. Procedimientos quirurgicos:
trabeculectomia, otros procedimientos, dispositivos de drenaje. Uso de antimetabolitos. Métodos
ciclodestructivos.

Tema 36. Degeneracién macular asociada a la edad.

Tema 37. Retinopatia diabética. Clasificacion, diagndstico, tratamiento, estrategias de cribado
poblacional.

Tema 38. Oclusiones vasculares retinianas. Alteraciones vasculares retinianas. Lesiones
vasoproliferativas.

Tema 39. Desprendimiento de retina (I). Lesiones predisponentes. Epidemiologia. Clinica. Exploracion.
Desprendimiento primario o regmatdgeno.

Tema 40. Desprendimiento de retina (ll). Desprendimiento secundario. Tratamiento. Profilaxis del
desprendimiento de retina.

Tema 41. Patologia vitreoretiniana macular, membranas epirretinianas, agujero macular, sindrome de
traccion.

Tema 42. Miopia magna. Complicaciones.
Tema 43. Distrofias retinianas y coroideas hereditarias y adquiridas.
Tema 44. Coroidopatia serosa central y otras enfermedades paquicoroideas.

Tema 45. Patologia del nervio éptico. Anomalias congénitas del disco dptico. Papiledema. Neuropatias
Opticas inflamatoria, desmielinizante, isquémica, tdxica y neuropatia dptica de Leber.

Tema 46. Patologia tumoral del nervio dptico y sus vainas. Meningiomas, gliomas y otros tumores.
Tema 47. Trastornos pupilares.

Tema 48. Paralisis de los pares craneales lll, 1V, y VI. Oftalmoplegia dolorosa. Trastornos internucleares
y supranucleares.

Tema 49. Alteraciones campimétricas, correlacion con la patologia de la via visual.
Sindromesprequiasmaticos, quiasmaticos, retroquiasmaticos y corticales.

Tema 50. Patologia traumatica de cérnea, conjuntiva, iris y cristalino. Patologia traumatica de la drbita.

Tema 51. Patologia contusa del polo posterior. Perforacidon y estallido ocular. Cuerpo extrafo
intraocular.

Tema 52. Causticacion y Quemadura quimica ocular. Etiopatogenia. Clinica. Diagndstico.
Complicaciones. Tratamiento.

Tema 53. Electrofisiologia: Potenciales evocados visuales, Electrorretinografia, Electrooculograma.

Tema 54. Aplicacidn oftalmoldgica de pruebas diagndsticas, Ecografia, resonancia magnética nuclear y
tomografia axial computerizada.

Tema 55. Exploracion angiografica del fondo de ojo, fluoresceina y verde de indocianina.
Autofluorescencia.

Tema 56. Tomografia de coherencia dptica (aplicaciones en segmento anterior y posterior).

Tema 57. Aplicacién del Idser en oftalmologia.
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Tema 58. Vias de administracién terapéutica de farmacos en oftalmologia.
Tema 59. Inmunosupresores y tratamientos biolégicos en oftalmologia.

Tema 60. Toxicologia ocular. Enfermedades oculares iatrogénicas, tratamientos farmacolégicos con
potencial toxicidad oftalmoldgica y neuro-oftalmoldgica. Efectos adversos sistémicos de farmacos
aplicados a nivel ocular.
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ANEXO Il
CATEGORIA ESTATUTARIA EN LA QUE SE CONVOCA:
FACULTATIVO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGIA

PUESTOS LABORALES
N2 PUESTO CENTRO PUESTO ESPECIALIDAD |AREA|GRUPO|NIVEL
52339 |HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO “GREGORIO MARANON” TITULADO SUPERIOR ESPECIALISTA [OFTALMOLOGIA D | 10
25122 |HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO “GREGORIO MARANON” TITULADO SUPERIOR ESPECIALISTA |OFTALMOLOGIA D | 10
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Comunidad
de Madrid

Direccién General

de Recursos Humanos

y Relaciones Laborales
CONSEJERIA DE SANIDAD

AUTORIZACION PARA PRESENTACION DE SOLICITUD

1.- Datos del autorizante:

NIF/NIE/PASAPORTE ‘

‘ Nombre |

Apellido 1°

| | Apellido 2° |

Direccién

Tipo via | | Nombre via | | N° ‘

Piso

\ Puerta | |cP | | Localidad | | Provincia

2.- Datos del autorizado:

NIF/NIE/PASAPORTE ‘

‘ Nombre |

Apellido 1° |

| Apellido 2° |

Direccién

Tipo via | | Nombre via | | Ne ‘

Piso

‘ Puerta | | CP ‘ | Localidad | ‘ Provincia

3.- Datos del Procedimiento:

Pruebas selectivas para el acceso a la condicidon de personal estatutario fijo del Servicio
Madrilefio de Salud en la categoria de Facultativo Especialista en Oftalmologia

AULONIZO @ D/D2......oiiiiiiiie e a la presentacion de la

solicitud en su nombre, y Unica y exclusivamente a dichos efectos.

En Madrid, a............

Fdo.:

DESTINATARIO

Servicio Madrilefio de Salud - Direccion General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales -
Subdireccion General de Seleccion de Personal y Provision de Puestos - Unidad de Oposiciones y
Concursos Personal Estatutario

Modelo: 3025FA1

(01/33.470/21)

http://www.bocm.es
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