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Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or

mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion:

Comunidad
de Madrid
HOSPITAL CENTRAL DE LA CRUZ ROJA, SAN JOSE Y SANTA ADELA. FECHA DE APROBACION: 29/08/2018
ANEXO I PLANTILLA DE PERSONAL ESTATUTARIO
PUESTOS DIRECTIVOS
PUESTO GRUPO DOTACION | PROVISION | CD.
DIRECTOR GERENTE ATENCION HOSPITALARIA N-II Al 1 LD 29
DIRECTOR MEDICO ATENCION HOSPITALARIA N-II Al 1 LD 28
DIRECTOR GESTION / DIRECTOR RR HH. N-IT Al/ A2 1 LD 27
DIRECTOR ENFERMERIA ATENCION HOSPITALARIA N-II A2 1 LD 2
SUBDIRECTOR MEDICO ATENCION HOSPITALARIA N-II Al 1 LD 27
SUBDIRECTOR GESTION Y SERVICIOS GENERALES ATENCION HOSPITALARIA N-II A1/ A2 2 LD 2
SUBDIRECTOR ENFERMERIA ATENCION HOSPITALARIA N-II A2 1 LD 2
TOTAL PUESTOS DIRECTIVOS 8
JEFATURAS MEDICAS
FIEECS: PERSONAL
PUESTO BST LABORAL C. M. DOTACION | PROVISION | CD.
GRUPO | GRUPO NIVEL
JEFE DE UNIDAD DE ADMISION Al I 10/9 1 N/P 2
JEFE DE SERVICIO N/P Al I 10/9 5 N/P 28
JEFE DE SECCION N/P Al I 10/9 12 N/P 26
TOTAL JEFATURAS MEDICAS 18
JEFATURAS DE ENFERMERIA
Flﬁii PERSONAL
PUESTO EST LABORAL C. M. DOTACION | PROVISION | CD.
GRUPO | GRUPO NIVEL
SUPERVISORES/ AS DE AREA FUNCIONAL A2 11 8/7 2 LD 25
SUPERVISORES/ AS DE UNIDAD A2 1 8/7 12 LD 24
ENFERMERO/ A JEFE DEL SERVICIO ATENCION AL PACIENTE A2 11 8/7 1 LD 2
TOTAL JEFATURAS DE ENFERMERIA 15
JEFATURAS DE GESTION Y SERVICIOS
Fﬁfl{g PERSONAL
PUESTO EST LABORAL C. M. DOTACION | PROVISION | CD.
GRUPO | GRUPO NIVEL
JEFE DE SERVICIO NS Al/ A2 I/I  [DEL10AL7 5 LD 2
JEFE DE SECCION NS Al/A2/Cl| 1/1/11 |DEL10ALS 4 LD 24
JEFE DE GRUPO cl/c2 II/IV | DEL6AL3 7 LD 19
JEFE DE PERSONAL SUBALTERNO C2/E |u/IV/V|DEL4AL1 1 PS/LD 18
TOTAL JEFATURAS DE GESTION Y SERVICIOS 17

Todos los puestos de jefatura estatutaria ya sea de nombramiento provisional o de libre designacion, recogidas en el Anexo | de la plantilla orgéanica, podran ser desempefiadas por personal estatutario,
funcionario y laboral sujeto al Convenio de la Comunidad de Madrid, siempre que cumplan los requisitos exigidos para el desempefio del puesto de trabajo.
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Direccion General de Recursos Humanos
Y Relaciones Laborales

Servicio Madrileno de Salud
CONSEJERIA DE SANIDAD

Comunidad
de Madrid
HOSPITAL CENTRAL DE LA CRUZ ROJA, SAN JOSE Y SANTA ADELA. FECHA DE APROBACION: 29/08/2018
ANEXO I PLANTILLA DE PERSONAL ESTATUTARIO
PERSONAL SANITARIO
CATEGORIA GRUPO DOTACION PROVISION C.D.

FACULTATIVO ESPECIALISTA Al 126 PS 24

MEDICO DE ADMISION Y DOCUMENTACION CLINICA Al 2 PS 24

ENFERMERO/ A A2 170 PS 21

FISIOTERAPEUTAS A2 23 PS 21

PROFESORES DE LOGOFONIA - LOGOPEDIA A2 2 PS 21

TERAPEUTA OCUPACIONAL A2 6 PS 21

TECNICO SUPERIOR ESPECIALISTA ANATOMIA PATOLOGICA C1 2 PS 19

TECNICO SUPERIOR ESPECIALISTA LABORATORIO DE DIAGNOSTICO CLINICO C1 4 PS 19

TECNICO SUPERIOR ESPECIALISTA MEDICINA NUCLEAR C1 3 PS 19

TECNICO SUPERIOR ESPECIALISTA RADIODIAGNOSTICO C1 9 PS 19

TECNICO MEDIO SANITARIO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA C2 135 PS 15

TOTAL PERSONAL SANITARIO 482 =

PERSONAL DE GESTION Y SERVICOS ©
N
CATEGORIA GRUPO DOTACION PROVISION C.D. @g
GRUPO TECNICO (FUNCION ADMINISTRATIVA) Al 6 PS 23 §§
INGENIEROS SUPERIORES Al 1 PS 23 § %
TECNICO SUPERIOR DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Al 1 PS 23 E%
GRUPO GESTION (FUNCION ADMINISTRATIVA) A2 8 PS 21 %%
INGENIEROS TECNICOS A2 1 PS 21 5§
TECNICOS DE GESTION DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION A2 1 PS 21 EC’
TRABAJADOR SOCIAL A2 3 s 21 éé
COCINEROS C1 4 PS 17 8 §
GRUPO ADMINISTRATIVO C1 6 PS 17 % ij
TECNICOS ESPECIALISTAS DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION C1 3 PS 17 sg“;%
GOBERNANTAS 2 3 S 18 of
CARPINTEROS C2 1 PS 15 % E’
COSTURERAS C2 1 PS 15 é _g’
ELECTRICISTAS C2 8 PS 15 % E
FONTANEROS C2 8 PS 15 X §
GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 72 PS 15 g .g
MECANICOS C2 3 PS 15 :g g
TELEFONISTAS &) 3 s 15 3=
CELADORES E 74 PS 13/14 § E

LAVANDERAS E 2 PS 13

PINCHES E 22 PS 13

TOTAL PERSONAL DE GESTION Y SERVICOS 231
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Comunidad
de Madrid

HOSPITAL CENTRAL DE LA CRUZ ROJA, SAN JOSE Y SANTA ADELA.

Direccion General de Recursos Humanos
Y Relaciones Laborales
Servicio Madrilefo de Salud

CONSEJERIA DE SANIDAD

FECHA DE APROBACION: 29/08/2018

ANEXO II PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO NO INTEGRADO

JEFATURAS DE GESTION Y SERVICIOS

PUESTO GRUPO DOTACION | PROVISION C.D.
JEFE DE SERVICIO NS Al/ A2 1 *
JEFE DE GRUPO cl1/QC2 1 *
TOTAL JEFATURAS DE GESTION Y SERVICIOS 2
PERSONAL SANITARIO
CATEGORIA GRUPO DOTACION | PROVISION C.D.
FACULTATIVO ESPECIALISTA Al 2 24
ENFERMERA A2 7 *
MATRONAS A2 1 *
AUXILIARES DE ENFERMERIA 2 7 *
TOTAL PERSONAL SANITARIO 17
PERSONAL DE GESTION Y SERVICOS
CATEGORIA GRUPO DOTACION | PROVISION C.D.
GRUPO GESTION (FUNCION ADMINISTRATIVA) A2 5 *
ASISTENTE SOCIAL A2 2 *
COCINEROS C1 1 *
GRUPO ADMINISTRATIVO C1 2 *
GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 2 *
CELADORES E 4 *
LAVANDERAS E 1 *
LIMPIADORAS E 1 *
PINCHES E 1 *
TOTAL PERSONAL DE GESTION Y SERVICOS 19

A.D. ALTA DIRECCION EXT CATEGORIA A EXTINGUIR LD LIBRE DESIGNACION PS

PROCESO SELECTIVO

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.oré;/cw H"H | |II HI“I‘ ||||I
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 0944622498025461531226



Direcciéon General de Recursos Humanos
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CONSEJERIA DE SANIDAD

Comunidad
de Madrid
HOSPITAL CENTRAL DE LA CRUZ ROJA, SAN JOSE Y SANTA ADELA. FECHA DE APROBACION: 29/08/2018
ANEXO I PLANTILLA DE PERSONAL ESTATUTARIO
RESUMEN PLANTILLA
CATEGORIAS Y PUESTOS DOTACION
PUESTOS DIRECTIVOS 8
TOTAL PUESTOS DIRECTIVOS 8
PERSONAL FACULTATIVO 128
ENFERMERIA (ENFERMERO/A, MATRONAS, FISIOTERAPEUTAS) 193
TECNICO SUPERIOR ESPECIALISTA 18
TECNICO MEDIO SANITARIO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA 135
OTRO PERSONAL SANITARIO 8
TOTAL PERSONAL SANITARIO 482
AUXILARES ADMINISTRATIVOS 72
CELADORES 74
RESTO DE PERSONAL DE GESTION Y SERVICOS 85
TOTAL PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS 231
TOTAL PLANTILLA * 721

* El total corresponde a la suma de las plazas basicas, exceptuando los puesto de Apoyo y las Jefaturas Médicas con Nombramiento provisional

RESUMEN PLANTILLA JEFATURAS

CATEGORIAS Y PUESTOS DOTACION
JEFATURAS MEDICAS 18
JEFATURAS DE ENFERMERIA 15
JEFATURAS DE GESTION Y SERVICIOS 17
TOTAL PUESTOS JEFATURAS(*) 50

(*) Las Jefaturas de Personal Subalterno y de Taller no son todas de libre designacion

ANEXO II PERSONAL LABORAL FIJO NO INTEGRADO

RESUMEN PLANTILLA
CATEGORIAS Y PUESTOS DOTACION

PERSONAL FACULTATIVO 2

ENFERMERIA (ENFERMERO/A, MATRONAS, FISIOTERAPEUTAS) 8

TECNICO MEDIO SANITARIO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA 7
TOTAL PERSONAL SANITARIO 17
AUXILARES ADMINISTRATIVOS 2

CELADORES 4

RESTO DE PERSONAL DE GESTION Y SERVICOS 13

TOTAL PERSONAL DE GESTION Y SERVICOS 19
TOTAL PLANTILLA * 36

* El total corresponde a la suma de las plazas bésicas, exceptuando los puesto de Apoyo y las Jefaturas Médicas con Nombramiento provisional

RESUMEN PLANTILLA JEFATURAS

CATEGORIAS Y PUESTOS DOTACION
JEFATURAS DE GESTION Y SERVICIOS 2
TOTAL PUESTOS JEFATURAS(*) 2

(*) Las Jefaturas de Personal Subalterno y de Taller no son siempre de libre designacién

T ——————
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  0944622498025461531226



Direccion General de Recursos Humanos
Y Relaciones Laborales
Servicio Madrilefio de Salud

CONSEJERIA DE SANIDAD

Comunidad
de Madrid

HOSPITAL CENTRAL DE LA CRUZ ROJA, SAN JOSE Y SANTA ADELA. FECHA DE APROBACION: 29/08/2018

ANEXO I PLANTILLA DE PERSONAL ESTATUTARIO

PERSONAL SANITARIO
CAQTEGORIA / PUESTO DE TRABAIO

SISTEMA DE PROVISION * c/o| NP | c/O ] N/P PS. *

COMPLEMETO DE DSTINO 28 28 28 26 26 24 -

ESPECIALIDAD
ADMISION Y DOCUMENTACION CLINICA (1) 2 2
ALERGOLOGIA 4 4
ANALISIS CLINICOS 1 1
ANATOMIA PATOLOGICA 1 1
ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION 1 1 17 17
ANGIOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR 1 7 7
APARATO DIGESTIVO 1 3 3 —
CARDIOLOGIA 3 3 —
CIRUGIA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO 1 1 12 12 E
CIRUGIA PLASTICA Y REPARADORA 1 5 5 =©
CUIDADOS PALIATIVOS (3) 1 1 §
DERMATOLOGIA MEDICO - QUIRURGICA Y VEN. 2 2 5‘5
ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION 1 1 §§
ESTOMATOLOGIA 1 1 T8
FARMACIA HOSPITALARIA 1 3 3 E—%
GERIATRIA 1 1 12 12 %g
HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA 2 2 g%
MEDICINA INTERNA 1 6 6 gg
MEDICINA NUCLEAR 1 1 g 8
MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA 2 2 3%
MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA 1 1 a§
NEUMOLOGIA 2 2 g g
NEUROFISIOLOGIA CLINICA 1 1 % g
NEUROLOGIA 3 3 g
OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA 2 2 ﬁ E
OFTALMOLOGIA 1 8 8 S §
OTORRINOLARINGOLOGIA 1 2 2 % f
PSICOLOGIA CLINICA 2 2 5 %
RADIODIAGNOSTICO 1 5 5 k-
REHABILITACION 1 5 5 -F
TRAUMATOLOGIA Y CIRUGIA ORTOPEDICA 1 1 9 9
UROLOGIA 2 2

TOTAL 5 12 128 128
TOTAL = J. DPTO+]. SERVICIO C/O+] . SECCION C/O+ FAC. ESP+ FAC. CUPO
(1) Categoria de Médico de Admisién y Documentacién Clinica
(3) Puesto de trabajo en Cuidados Paliativos
ANEXO II PUESTOS OCUPADOS POR PERSONAL LABORAL FIJO NO INTEGRADO
PERSONAL SANITARIO
CAQTEGORIA / PUESTO DE TRAAIO N N e o

SISTEMA DE PROVISION * c/o | N/P | c/O | N/P PS. *

COMPLEMETO DE DSTINO 28 28 28 26 26 24 -

ESPECIALIDAD
OTORRINOLARINGOLOGIA 2 2

TOTAL 2

TOTAL = J. DPTO+J. SERVICIO C/O+) . SECCION C/O+ FAC. ESP+ FAC. CUPO

C/O CONCURSO OPOSICION (*) CATEGORIA A EXTINGUIR

N/P NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

P.S. PROCESO SELECTIVO





